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Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-10

l. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"FUNDACIJA DLA POLSKI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. SZPITALNA Nr domu 5 Nr lokalu 3

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-031 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 370 25 03

Nr faksu

E-mail fdp@fdp.org.pl

Strona www www.fdp.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-04-20
5. Numer REGON 01224007700000 6. Numer KRS 0000039342

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajacego organizacji Agnieszka Sawczuk Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dorota Piertkowska cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Sevdelina Rukanova cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

Marcin Michalski cztonek Rady Fundacji TAK
Piotr Czarnowski cztonek Rady Fundacji TAK
Barttomiej Sieniek cztonek Rady Fundacji TAK
Marcin Malinowski cztonek Rady Fundacji TAK
Karol Sachs cztonek Rady Fundacji TAK

Druk: NIW-CRSO




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest dziatanie na rzecz rozwoju spoteczeristwa
obywatelskiego w Polsce. Fundacja wspiera réznorodne formy aktywnosci
spotecznej, przeciwdziatajgce problemom spotecznym, w tym wptywajgce
na wzmocnienie lokalnych rynkéw pracy i rozwdj regiondw, a takze
przyczynia sie do rozwoju organizacji niedochodowych oraz wspiera osoby
fizyczne oraz inne organizacje o takich samych badz zblizonych celach w
zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania, pomocy spotecznej
pomocy, opieki socjalnej, ochrony i promocji zdrowia, kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i tradycji, upowszechnienia kultury fizycznej i sportu,
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
ochrony srodowiska i rozwoju demokracji.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO




Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) uruchamianie funduszy powierzonych jako metody zbierania srodkéw
finansowych na cele spoteczne,

b) uruchamianie funduszy filantropijnych jako metody zbierania srodkéw
finansowych na cele spoteczne,

) zapewnianie wsparcia organizacyjnego osobom i podmiotom
zainteresowanym przekazywaniem srodkéw w ramach ww. funduszy,

d) zapewnianie wsparcia organizacyjnego osobom i podmiotom
zainteresowanym powotaniem, wspdlnie z Fundacjg, nowej fundacji,
zwanej dalej ,,Fundacja Zarzadzang”, w szczegdlnosci na etapie powotania
oraz rejestracji Fundacji Zarzadzanej,

e) zapewnianie wsparcia osobowego w zakresie wskazania osdb do
organdéw Fundacji Zarzgdzanej, majacych wiedze i doswiadczenie w
zakresie, w jakim Fundacja Zarzadzana bedzie prowadzita dziatalnos¢
statutows,

f) wspieranie i promowanie dziatan filantropijnych,

g) opracowywanie, promowanie, a takze wspieranie materialne, rzeczowe
i intelektualne programdéw w zakresie okreslonym w § 5, w tym rowniez
materialne wspieranie organizacji niedochodowych zajmujacych sie
edukacjg, pomocga spoteczng, ochrong zdrowia, kulturg, ochrong
Srodowiska i rozwojem demokracji,

h) organizowanie szkolen, spotkan, seminaridow, konferencji stuzgcych
przekazywaniu wiedzy i doswiadczen jednostkom i grupom obywateli,
podejmujacym dziatania na rzecz tagodzenia negatywnych spotecznych
skutkéw transformacji ustrojowej i przemian ekonomicznych,

i) gromadzenie danych dotyczgcych patologii spotecznych na terenie
Polski,

j) upowszechnianie wiedzy o patologiach, zagrozeniach z nimi zwigzanych
i metodach ich unikniecia lub ztagodzenia ich skutkéw, w formach
odczytéw, prelekcji, wywiaddw, seminaridow, konferencji oraz wszelkich
formach masowego przekazu,

k) bezposrednie wspieranie materialne osdb poszkodowanych w wyniku
wystepowania na terenie Polski patologii spotecznych, w tym m.in. ofiar
wypadkéw komunikacyjnych spowodowanych przez nietrzezwych
kierowcow,

1) bezposrednie wspieranie materialne oséb w zakresie okreslonymw § 5
jak i w zakresie stuzgcym realizacji celéw Fundacji, w szczegdlnosci
przyznawanie stypendidw o charakterze naukowym i socjalnym oraz
finansowanie udziatu w szkoleniach i stazach,

m) organizowanie wymiany dos$wiadczen oséb dziatajgcych aktywnie na
rzecz przeciwdziatania negatywnym skutkom transformacji ustrojowej,

n) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i poligraficznej, w zakresie
celdw, dla realizacji ktérych powotana zostata Fundacja,

o) wspotprace z osobami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi, ze
szczegdlnym uwzglednieniem Francji i partnerdw francuskich,
prowadzgcymi dziatalnos¢ w zakresie objetym celami Fundacji,

p) wspieranie rozwoju produkgji i sprzedazy produktéw regionalnych, w
tym informowanie, szkolenie, promowanie, wsparcie finansowe i ochrone
prawng produktéw regionalnych z terenu catej Polski,

g) bezposrednie wspieranie materialne i niematerialne oséb
potrzebujgcych pomocy w zakresie ochrony zdrowia,

r) prowadzenie badan naukowych w zakresie zagadnien objetych celami
statutowymi Fundacji.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Druk: NIW-CRSO




1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Inicjatywy oséb indywidualnych i instytucji realizowane przez Fundacje: Fundusz im. E.Wende,
utworzony przez rodzine Wende, ma na celu krzewienie i podnoszenie kultury prawnej w Polsce (raz do
roku przyznawana jest Nagroda im. Edwarda J. Wende). Fundusz im. Matgorzaty Baczko i Piotra
Zakrzewskiego, utworzony przez rodzine Baczko, wspiera rozwéj zawodowy mtodych architektow i
inzynieréw budowlanych zainteresowanych proekologicznymi i energooszczednymi rozwigzaniami w
dziedzinie budownictwa spoteczno-publicznego (raz do roku przyznawana jest nagroda im. M.Baczko i
P. Zakrzewskiego oraz stypendia dla mtoych architektéw). Fundusz Bgdzmy Solidarni, powotany przez
firme Aviva Commericial Union w celu pomocy agentom firmy oraz cztonkom ich najblizszej rodziny w
przypadku dtugotrwatej choroby badz wystgpienia zdarzenia losowego powodujgcego negatywne
skutki dla zdrowia. Fundusz Bankowo Zaangazowani, powstaty z inicjatywy Zarzadu i Pracownikow
Polskiego Banku Spétdzielczego w Ciechanowie, ma na celu przeciwdziatanie problemom spotecznym,
ochrone srodowiska naturalnego oraz rozwaj kultury i sztuki. W ramach Funduszu pracownicy Banku
wspierajg wartosciowe inicjatywy lokalne organizacji spotecznych oraz pomagajg najbardziej
potrzebujagcym mieszkaricom Ciechanowa i okolic. Fundusz tworzg srodki pieniezne przekazywane
przez Fundatora oraz pracownikéw Banku. Fundusz Ztota Perta, utworzony przez osobe indywidualng,
wspiera mtode, zdolne osoby oraz przedsiewziecia z dziedziny kultury, sztuki i nauki.

Programy Fundacji: Program Filantropii Indywidualnej promujacy postawy filantropijne oséb
indywidualnych w celu zwiekszenia ich zaangazowania w dziatania spoteczne oraz zachecenia do
prowadzenia wtasnej dziatalnosci filantropijnej. Projekt Mtodziez i Filantropia wzmacniajacy postawy
filantropijne i zaangazowanie na rzecz innych wéréd mtodziezy gimnazjalnej i licealnej. Podczas
realizacji projektu uczniowie zdobywajg umiejetnosci przydatne w dalszej nauce i dorostym zyciu, takie
jak praca w zespole, zbieranie i analizowanie informacji, wystgpienia publiczne oraz przygotowywanie
prezentacji. Uczniowie majg tez szanse pozyskania dotacji dla lokalnych organizacji spotecznych.
Projekt Transnational Giving Europe utatwiajgcy osobom mieszkajgcym za granicg przekazywanie
darowizn na rzecz organizacji pozarzagdowych i instytucji w Polsce, przy czym przekazane za
posrednictwem organizacji partnerskiej TGE darowizny przynosi im takie same korzysci podatkowe, jak
w przypadku wspierania instytucji w ich kraju zamieszkania.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
[] gmina [] wojewddztwo

[] kilka gmin [] kilka wojewddztw

[l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéow [1 poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 130

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 80

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w

pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |brak

ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

upowszechnianie i ochrona
wolnosci i praw cztowieka
oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatania
wspomagajgce rozwoj
demokracji

Dziatania Fundacji
koncentrujg sie w 3
gtéwnych obszarach: 1.
inspirowanie do
zaangazowania w
dziatalnosc¢ spoteczna
poprzez zaktadanie
funduszy filantropijnych
na wybrany przez
zatozyciela cel spoteczny;
2. Upowszechnianie
wiedzy o filantropii i
dobrych praktykach
filantropijnych w Polsce i
zagranica. Fundacja
gromadzi informacje nt.
stanu filantropii
indywidualnej w Polsce, a
takze

przeprowadza takie
analizy, jak m.in. badanie
postaw filantropijnych w
Polsce wsréd osob
zamoznych; poréwnuje
dane z praktykami w
innych krajach
europejskich o dtugiej
tradycji filantropii. 3.
Inspirowanie do
zaangazowania na rzecz
innych wsréd mtodziezy.
Projekt Mtodziez i
Filantropia uczy
prospotecznych postaw -
zaangazowania na rzecz
wtasnych spotecznosci
lokalnych poprzez
dostrzeganie potrzeb i
dziatania na rzecz ich
zaspokojenia.
prowadzenia

filantropijnejio
dobrych praktykach.
Promowanie postaw
filantropijny

Projekt Youth Bank
poprzez dostrzegani

88.997

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Druk: NIW-CRSO



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

&.Z. NAIEZy poadc irijorrmacje ra terat przearriiotu aZiarairroscr
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat) 587 154,20 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 586 569,87 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 584,29 zt
e) Pozostate przychody 0,04 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 98 671,69 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

92 176,64 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

92 176,64 zt

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

57 161,60 zt

Druk: NIW-CRSO



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

57 161,60 zt

¢) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

339 144,27

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogdtem

98 671,69 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 446 614,11 zt 98 671,69 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 446 485,10 z 98 671,69 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 129,01 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 000 2

dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

140 084,77 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO




5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ 2z podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sgdowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a st
-
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnosc
L o i ) [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 1.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 27,0 0s6b
2. Cztonkowie
Druk: NIW-CRSO 8




2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
& Nie

0,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 osdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

0,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Lieslaee 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego '
tym:
b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 185 656,73 zt
a) z tytutu umoéw o prace 5149713 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 51 497,13 z
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

134 159,60 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

185 656,73 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

185 656,73 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
gospodarczg organizacji

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

64 674,45 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

5 389,54 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

400,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 4 291,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 5 000,00 z
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publicznq dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Mia
2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. , ol
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamadwienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U.

Nr 285, poz. 2852)

" Tak
o Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Dorota Pienkowska, 7 lipca 2017
r.

Data wypetnienia sprawozdania
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