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Une ville attractive  
et dynamique

Classée parmi les villes les plus  
dynamiques et attractives de France, 
dotée d’une université et d’hôpitaux 
à la pointe de la recherche, Créteil 
est aussi parfaitement desservie 
en transports en commun, la future  
ligne 15 du Grand Paris Express 
venant encore renforcer l’offre en 
mobilité. 

C’est dans cet environnement favo-
rable que de grandes entreprises 
ont fait le pari gagnant de Créteil : 
Safran, Essilor, Valéo, Derichebourg/

BILAN
Elior, Sogaris ou encore Loomis. À 
leurs côtés, un tissu dynamique 
de TPE, PME et start-up offre de  
véritables perspectives d’avenir et 
des débouchés professionnels à nos 
jeunes en proposant des emplois de 
qualité.

Au travers d’un soutien constant à 
l’enseignement supérieur, à la recher
che et à la vie étudiante, nous avons 
toujours accompagné le dévelop­
pement de l’Université Paris Est 
Créteil (UPEC). Offrant à ses 45 000 
étudiants un large choix de forma-
tions, notre université compte aussi 
une Maison de l’Environement ainsi 
qu’une Maison de l’Innovation et de 
l’Entrepreneuriat Etudiant (MIEE). 

Cette vitalité économique, construite 
autour de filières prioritaires comme 
la santé et les sciences du vivant, les 
mobilités durables et la recherche 
écologique, permet à Créteil d’af-
ficher l’un des meilleurs taux de 
création d’entreprises de la région 
et de bénéficier de fortes retombées 
en matière d’emploi pour les Cristo-
liens. Avec plus de 6 000 entreprises 
et 53 000 emplois recensés sur son 
territoire, notre Ville se place dans le 
peloton de tête des communes qui 
offrent à leurs concitoyens un envi-
ronnement de qualité.
En partenariat avec le groupe Klépierre, 
l’extension et la rénovation complète 
du centre commercial régional ont 
été finalisées au cours de ce mandat 
avec 180 M€ investis pour l’embellir. 

Une ville verte 
qui sait s’adapter 
au changement 
climatique
À Créteil, ville pionnière en matière 
d’écologie urbaine, nous avons tou-
jours eu à cœur d’étendre la place de 
la nature. Avec 20 % de la surface de 
la ville aménagée en espaces verts, 
80 % des voiries arborées, 6 parcs, 
une île de loisirs, un lac de 40 ha, 
170 jardins familiaux et un cinquième 
de nos limites en bord de Marne, 
nous n’avons pas attendu la prise de 
conscience du réchauffement clima-
tique pour agir. 

Étendre la place de la nature en ville 
a toujours été notre priorité et nous 
avons ainsi engagé un vaste pro-

gramme de végétalisation des cours 
d’école afin que nos enfants puissent 
y trouver des îlots de fraîcheur en 
période de forte chaleur tout en 
développant leur connaissance de la 
biodiversité. 

Le développement des circulations 
douces est aussi une préoccupation 
constante avec le développement sans  
relâche des transports en commun 
(hier le TVM et le métro, aujourd’hui 
le Grand Paris Express) et des infras
tructures cyclables avec un réseau 
de pistes protégées et sécurisées et 
le déploiement du service de location 
des vélos Vélib’.

Prendre soin de notre planète est 
notre priorité. Créteil a été primée 
« championne de France du tri » des 
ordures ménagères grâce à l’exten-
sion des consignes de tri. Nous avons 
également déployé des programmes 
ambitieux pour développer le tri des 
déchets alimentaires dans l’ensemble 
des cantines scolaires et encourager 
le compostage à domicile.

Plus de 6 000 entreprises 

et 53 000 emplois  

recensés sur le territoire

Quartier  
de l’Échat
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Une ville qui protège 
le pouvoir d’achat  
de ses habitants
Le pouvoir d’achat des Cristoliens 
est pour nous une préoccupation 
quotidienne. Au-delà de la fiscalité 
maîtrisée et des gratuités déjà en 
place (comme pour les médiathèques), 
les tarifs des piscines et des conser-
vatoires sont gelés depuis 2020 tout 
comme ceux des cantines. L’évolution 
de la taxe d’enlèvement des ordures 
ménagères ou encore celle des loyers 
de Créteil Habitat a été contenue. 
La renégociation des tarifs de l’eau a 
aussi permis une économie moyenne 

Un logement  
pour tous
Alors que l’accès au logement à un 
prix abordable est un enjeu majeur, 
nous veillons à une répartition har-
monieuse et équilibrée de l’habitat 
sur l’ensemble du territoire commu-
nal. Créteil Habitat a accéléré son 
programme de rénovation énergétique 
avec plus de 30 % de logements de 
son parc social rénovés ces dernières 
années permettant autant d’éco- 
nomies pour les ménages locataires. 
Au-delà des dispositifs de lutte 
contre l’habitat indigne, la ville 
développe aussi de nouveaux pro­
grammes de logements accessibles 
ou sociaux avec une amplification 
des mesures permettant l’acces­
sion sociale à la propriété (prêt 
social location accession, disposi-
tif bail réel solidaire qui permet de  
dissocier le foncier du bâti etc.). La 
ville est toujours candidate à l’expé­
rimentation de l’encadrement des 
loyers privés et donc à leur plafon-
nement dans les zones plus tendues. 

Une ville solidaire  
et responsabilisante 
Attentive à la cohésion sociale, 
notre ville a toujours lutté contre 
toutes les formes d’exclusion 
grâce à un ensemble de dispositifs 
apportant des réponses personnali-
sées aux difficultés des Cristoliens, 
alliant considération, respect, res­
ponsabilisation et dignité. En lien 
avec les associations et les missions 
locales qu’elle soutient, la ville agit 

de 65 €/an pour une famille cristo-
lienne à consommation standard. De 
même, l’extension de notre réseau 
de chauffage urbain composé à 83 % 
d’énergies renouvelables permet aux  
Cristoliens de bénéficier d’une TVA 
abaissée de 5,5 % avec à la clé des 
économies substantielles en compa-
raison d’un chauffage à l’électricité, 
au gaz ou au fioul. 
Créteil propose aussi une mutuelle 
santé et une assurance habitation 
communales propres à garantir une 
meilleure prise en charge des soins et 
une couverture optimale des risques 
de la vie à des tarifs préférentiels.

pour l’insertion socio-professionnelle 
des personnes éloignées de l’emploi. 
Créteil a toujours pris en consi­
dération les préoccupations des 
familles, notamment pour concilier 
vie professionnelle et éducation des 
enfants. Pour les familles aux revenus 
modestes, la ville assure un accès à 
ses prestations à des tarifs adaptés. 
Elle contribue également à hauteur 
de 20 % à 70 % aux frais d’inscription 
des jeunes pour la pratique d’une 
activité sportive et culturelle, et 
apporte des aides aux financements 
de la cantine scolaire et des séjours 
vacances. 

Attentifs à nos aînés, nous per
mettons à nos concitoyens âgés 
et fragilisés de bénéficier d’aides 
sociales et de prestations notam­
ment de maintien à domicile ou 
d’accueil en résidences. Notre poli-
tique vise à rompre l’isolement par 
les clubs d’animation de loisirs, les 
spectacles, les sorties organisées et 
les séjours de vacances mais aussi à  

Créteil a toujours pris  

en considération  

les préoccupations  

des familles

Perspective d’une ville harmonieuse
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lutter contre la fracture numé­
rique. Notre attention envers les 
seniors se traduit aussi par le ver­
sement d’une allocation mensuelle 
municipale permettant d’atteindre 
80 % du SMIC pour les bénéficiaires 
du minimum vieillesse. 

Nous agissons enfin pour une par­
ticipation active des personnes 
en situation de handicap à la vie 
de la Cité. Des aménagements 
sont réalisés dans le cadre d’un plan 
accessibilité des espaces et des 
services publics. Une attention est 
portée à l’accueil et l’adaptation du 
parcours des enfants en situation 
de handicap tout au long de leur 
scolarité. Les structures de soins 
présentes sur notre ville participent 
pleinement de cette logique de soli-
darité et de proximité. À côté de nos 
hôpitaux de renommée interna­

sommes attachés au « droit au 
beau » dans tous les quartiers de la 
ville. Citons par exemple les opéra-
tions de rénovation et d’embellisse­
ment des espaces publics et des 
voiries des places Jean Giraudoux et 
du quartier du Port, de la Haye aux 
Moines, de l’avenue du Général Gal-
lieni, des avenues Paul Casalis et des 
Petites-Haies, de la passerelle de la 
Pie, des rues Louise et Bellevue ou 
encore de l’avenue de la France Libre. 
La Ville porte également une vigi­
lance quotidienne à la propreté 
ainsi qu’à la tranquillité et la sûreté 
de l’espace public. Depuis 2020, 
nous avons dépensé près d’un mil­
lion d’euros pour déployer la vidéo­
surveillance dans les zones priorisées 
par la police nationale ; nous avons 
créé, aux côtés de nos îlotiers et 
ASVP, une unité complémentaire de 
gardes urbains et avons mis en 
place un plan d’investissement pour 
les aménagements limitant la vitesse 
et les risques d’accidents sur la voie 
publique notamment aux abords des 
écoles. 

Une ville jeune  
et inventive, un accès 
universel au sport  
et à la culture
Créteil a toujours pris soin de sa 
jeunesse et de ses aspirations en 
favorisant son autonomie et en 
créant des lieux d’expression cultu-
relle et démocratique. 
Facteurs d’épanouissement indivi-
duel mais aussi de cohésion sociale, 

tionale, il nous est apparu essentiel 
de compléter cette offre de soins 
d’excellence par le nouveau CAMI – 
Centre d’Accueil Médical initial – et 
la Maison de Santé pluridisciplinaire 
et universitaire récemment ouverte à 
l’Échat afin de faciliter l’installation 
de nouveaux médecins généralistes 
sur notre commune.

Une ville 
harmonieuse, sûre  
et agréable à vivre
Nous menons une politique volon­
tariste d’aménagement urbain de  
qualité et d’embellissement de la 
ville. Des opérations emblématiques 
comme celles du Mont-Mesly ou de 
l’Échat en témoignent mais nous 

la culture et les sports constituent 
des éléments fédérateurs. En coor-
dination étroite avec les associations, 
la ville soutient le renforcement des 
pratiques culturelles, artistiques et 
sportives afin de permettre au plus 
grand nombre de s’épanouir dans la 
discipline de son choix. En matière 
sportive, il est possible de pratiquer 
plus de 50 disciplines pour tous les 
âges et niveaux dans de nombreux 
équipements de proximité ou d’en-
vergure comme le Palais des sports, 
le Parc Duvauchelle ou la nouvelle 
Maison du Hand. 

La densité du tissu sportif favorise 
la rencontre et l’accomplissement 
individuel, qu’il s’agisse de pratiques 
amateurs ou d’équipes de haut 
niveau. Pour maintenir une offre 
sportive de qualité, la commune 
engage régulièrement d’importants 
travaux d’entretien, de rénovation, ou 
de réhabilitation de ses 87 équipe-
ments.

Nous sommes attachés  

au « droit au beau »

dans tous les quartiers  

de la ville

Le centre aquatique
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En matière culturelle, nous promou-
vons un accès aux arts, aux savoirs 
et à la connaissance pour tous et 
chacun, quels que soient son âge et 
son milieu d’origine. Les pratiques 
culturelles ont été encouragées et 
suscitées par l’extension des horaires 
d’ouverture des médiathèques le 
dimanche, le développement de la 
musique, du théâtre et de la danse 
au sein du conservatoire Marcel Dadi 
et le soutien aux pratiques amateurs 
et à la création artistique. Au-delà 
du réseau des médiathèques, des 
conservatoires, des cinémas et des 
équipements socioculturels répar-
tis sur toute la Ville, notre politique 
culturelle s’appuie sur des structures 
à fort rayonnement comme la Maison 
des Arts et le Centre Chorégraphique 
National, ainsi que sur des événe-
ments structurants pour notre ville.

Une ville plurielle  
et tolérante qui tire 
sa vitalité, avant tout, 
des Cristoliennes  
et des Cristoliens.
Être attentif à toutes et à tous 
et avoir la volonté de bien vivre 
ensemble nécessitent de considé­
rer l’autre avec respect et tolérance 
dans ce qui fonde son identité et ses 
aspirations, y compris en matière reli-
gieuse. Notre ville n’a eu de cesse de 
s’enrichir des apports extérieurs, de 
s’ouvrir sur le monde en privilégiant 
la coopération avec les autres pays 
et les autres cultures. De même nous 

revendiquons cet esprit d’huma­
nisme et de solidarité. 
Ville du vivre ensemble et du faire 
ensemble, pionnière en matière de 
démocratie locale, Créteil a toujours 
fait de la participation citoyenne un  
marqueur de la construction de sa  
politique municipale. Souhaitant 
placer chaque Cristolien au cœur 
des projets de la Ville, la munici-
palité assume depuis longtemps un 
« pouvoir partagé » avec le citoyen 
au travers de démarches de parti-
cipation innovantes qui permettent 
de prendre en compte les attentes 
des habitants et d’enrichir l’action 
publique. Ces démarches s’inscrivent 
au sein d’instances de proximité 
bien établies que sont les conseils 
de quartier, les conseils municipaux 
d’enfants, d’adolescents et de jeunes. 
Fort d’une offre large de services et  
d’équipements de proximité sur l’en
semble du territoire (relaismairie, 
crèches, écoles, résidences pour per-
sonnes âgées, équipements culturels 
et sportifs, aide sociale…), notre 
ville assure aussi son engagement 
en faveur d’un service public fort et 
modernisé. Plurielle et animée d’un 
esprit d’ouverture, Créteil tire, avant 
tout, sa vitalité des Cristoliens. 
Garantie de la liberté de chacun et 
de la neutralité bienveillante à l’égard 
de chacune des religions, le respect 
de la laïcité est enfin une condition 
de ce vivre ensemble et un principe 
cardinal de l’action municipale.

98 - BIEN, ENSEMBLE



dans une continuité 
dynamique,  
nous veillons  
à prendre  
soin de Créteil  
et de ses habitants, 
d’écouter, 
de répondre 
attentivement  
aux besoins  
et aux attentes  
de chacune  
et de chacun.
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DE LA PLANÈTE  
ET DE LA  
BIODIVERSITÉ : 
Créteil pionnière en matière  
d’écologie urbaine

PR
EN

D
R

E

Nous agirons pour renforcer, encore davantage, 
la place de la nature en ville, protéger  
la biodiversité, améliorer la qualité de l’air, 
rénover thermiquement les logements,  
garantir une énergie propre et verte,  
développer les mobilités durables,  
favoriser les circuits-courts alimentaires  
et l’économie circulaire. 

1
SOIN

Adapter la Ville  
au changement climatique 
en renforçant la place  
de la nature et en 
préservant les milieux  
et ressources naturelles
• Aménager un vaste parc habité dans 
le quartier du haut du Mont-Mesly et 
un poumon vert de 1,5 hectares dans 
le quartier de l’Échat
• Planter 2 000 nouveaux arbres et 
porter à 250 le nombre de jardins fami-
liaux mis à disposition des Cristoliens 
sur la ville
• Finaliser la transformation des cours 
d’école en îlots de fraîcheur en renfor-
çant la végétalisation des espaces, 
en diversifiant les aménagements 
ludiques pour les enfants tout en les 
sensibilisant encore davantage à la 
préservation de la biodiversité
• Créer une ferme pédagogique en 
bord de Marne accueillant des ani-
maux mais aussi inspirant des initia-
tives d’éco-pâturage et l’amarrage 

d’une péniche destinée à proposer 
des activités pédagogiques pour les 
enfants
• Mieux informer et mieux communi-
quer sur la place des animaux en ville
• Promouvoir le respect et le bien-être 
des animaux
• Renforcer la place de l’animal domes
tique en ville
• Valoriser les espaces aquatiques des 
bords de Marne en réduisant les rejets 
de pollution dans les milieux naturels 
et en créant un point de baignade sur-
veillé en partenariat avec la Métropole 
du Grand Paris, le Département et le 
syndicat Marne Vive
• Conduire un grand projet, ambitieux 
et avant-gardiste, d’embellissement et 
de renaturation du lac, baptisé « Lac 
de Créteil 2027 »
• Préserver la ressource en eau en accen
tuant la gestion raisonnée dans les 
espaces verts, les bassins et les fon-
taines, et systématiser la récupération 
des eaux de pluie pour l’arrosage

Square Métivet rénové dans le cadre de la zac haut du Mont-Mesly
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• Protéger les écosystèmes et la bio
diversité par des actions concrètes 
comme la réintroduction de ruches et 
de nichoirs à oiseaux, la diversifica-
tion des palettes végétales avec le 
développement de plantes à fleurs 
sauvages, ou la gestion différenciée et 
sans traitement chimique des espaces 
verts 
• Amplifier le soutien apporté aux 
associations locales œuvrant à la pré-
servation de l’environnement et à la 
protection de la biodiversité et des 
espaces naturels.

Accélérer les mobilités 
durables, pacifier  
les circulations
• Agir partout pour favoriser une 
pratique sécurisée du vélo et des cir-
culations piétonnes, notamment en 
continuant de développer les démar
ches de pacification des circulations 
que ce soit avec la mise en place de 
zones 30 et l’expérimentation du dis-
positif « la rue aux enfants » à proxi-
mité des écoles
• Augmenter de 30 % les voies cycla
bles, étoffer les stationnements sécu-
risés vélos à proximité des services 
publics et des transports, notamment 
de la future station de la ligne 15 Sud 
du Grand Paris Express
• Finaliser le déploiement du service 
de location de vélos partagés Vélib’ 
avec l’installation de deux stations 
complémentaires situées à proximité 
du nouveau campus étudiant rue 
Marc Seguin et sur le parvis de la nou-
velle Gare du Grand Paris Express 
dans le quartier de l’Échat

• Multiplier par deux l’installation, sur 
l’espace public, des totems de répara-
tion vélo et des bornes de gonflage et 
soutenir la création d’ateliers vélo en 
lien avec des structures d’insertion
• Favoriser le développement de 
mobilités alternatives à la voiture 
individuelle en encourageant les  
initiatives de covoiturage et en déplo
yant un nouveau réseau de véhicules 
en autopartage
• Installer de nouvelles bornes de 
recharges électriques puissantes à 
proximité des grands axes routiers 
pour faciliter l’usage des véhicules 
électriques, et proposer un dispositif 
de conseil aux bailleurs et aux copro-
priétés pour l’équipement de leurs 
parcs de stationnement
• Soutenir le développement de l’hy-
drogène sur le territoire par le biais de 
la station H2 Créteil, plus grande sta-
tion d’hydrogène vert de France, en 
étudiant notamment la possibilité 
d’intégrer des véhicules à hydrogène 
au sein de la flotte municipale.

Réduire l’empreinte 
carbone en accélérant  
la transition énergétique
• Étendre le réseau de chauffage 
urbain notamment vers le centre 
ancien,le secteur Champeval et la rue 
Marc Seguin pour raccorder un nom
bre croissant de Cristoliens et leur 
fournir une énergie verte, produite 
localement et à un prix accessible
• Accroître davantage la part d’éner-
gies renouvelables dans le mix  
énergétique du réseau de chauffage 
urbain en récupérant la chaleur fatale  
générée par les data-centers et en 

explorant les potentialités d’un nou-
veau puits de géothermie
• Accélérer la rénovation thermique 
des bâtiments communaux visant à 
réduire les consommations énergé-
tiques de 40 % d’ici à 2030 et pour
suivre la modernisation du réseau 
d’éclairage public avec pour objectif 
d’atteindre 100 % d’ampoules LED 
d’ici 2035
• Expérimenter le développement du 
photovoltaïque sur les toitures des 
groupes scolaires et des équipements 
sportifs pour diversifier les sources 
d’énergie des bâtiments communaux
• Conduire un bilan carbone des acti-
vités des services municipaux per
mettant d’identifier précisément les 
principaux postes d’émission de gaz à 
effet de serre et élaborer un plan de 
transition bas carbone pour une admi
nistration exemplaire
• Accompagner, la rénovation énergé
tique des logements du parc social et 
privé en copropriété en contribuant 

prioritairement à la résorption des 
passoires thermiques F et G.

Trier, réutiliser, recycler 
pour tendre vers une ville 
zéro déchet
• Tendre vers le zéro déchet en s’ap-
puyant sur l’extension des consignes 
de tri, les actions de prévention et  
les opérations de sensibilisation aux 
éco-gestes 
• Poursuivre, après les établissements 
scolaires, la mise en place du tri à la 
source et de la collecte sélective des 
déchets alimentaires au sein des crè
ches municipales et des résidences 
autonomies
• Permettre la collecte à la source et la 
valorisation des bio-déchets pour les 
particuliers avec l’installation de 
points d’apports volontaires dans les 
quartiers et la mise à disposition gra-
tuite de composteurs et lombricom-
posteurs individuels
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DU POUVOIR  
D’ACHAT  
ET DE VIVRE :
Solidarités actives  
et logement pour tous

PR
EN

D
R

E

Préserver le pouvoir d’achat de tous et chacun 
est notre combat quotidien. Alors que l’accès  
à un logement abordable demeure une priorité 
pour de nombreux Franciliens, notre Ville 
s’attache depuis toujours à favoriser  
une répartition harmonieuse et équilibrée  
de l’habitat sur l’ensemble du territoire 
communal.

2
SOIN• Renforcer le soutien aux « repair- 

cafés », aux projets de ressourcerie et 
aux filières ou plateformes de réem
ploi et d’économie circulaire
• Accélérer la transformation de la 
politique d’achat de la commune en 
systématisant le recours à des pro-
duits, mobiliers et matériels issus de 
l’économie circulaire, favorisant le 
recyclage et la réutilisation des maté-
riaux
• Supprimer définitivement l’utilisa-
tion de matériaux plastiques à usage 
unique et non recyclables (gobelets, 
vaisselles...) dans les cantines et acti

Nous agissons 
concrètement pour 

une ville plus verte, plus 
sobre et plus solidaire, 

au service de la santé et 
de la qualité de vie des 

habitants.

vités municipales, et étendre cette 
exigence aux activités et événements 
portés par des structures financées 
par la Ville ou accueillis sur le terri-
toire (braderies, manifestations spor-
tives et culturelles)
• Apporter un soutien logistique et 
matériel aux mobilisations citoyennes 
de ramassage de déchets abandonnés 
dans la rue, la nature ou les espaces 
publics.

Promouvoir une 
alimentation de qualité 
pour tous et développer  
les circuits courts
• Renforcer la part de l’alimentation 
durable et le recours aux circuits 
courts de distribution dans la restau-
ration collective cristolienne (écoles, 
crèches, résidences pour personnes 
âgées) pour atteindre 60 % de den-
rées labellisées et issues de l’agricul-
ture biologique d’ici à 2030
• Expérimenter, dans le cadre du Plan 
alimentaire territorial, des partena-
riats avec des fermes et des exploita-
tions maraîchères pour approvisionner 
en fruits et légumes bio les crèches et 
cantines scolaires
• Amplifier la lutte contre le gaspillage 
alimentaire dans nos cantines sco-
laires en déployant des actions régu-
lières de sensibilisation à la nutrition 
et à l’éveil au goût des enfants
• Poursuivre les actions de sensibili
sation du grand public à l’équilibre 
alimentaire et à la prévention nutri-
tionnelle, en accordant une attention 
particulière aux personnes en situa-
tion de précarité et aux familles mono
parentales.
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Mettre en place  
un bouclier fiscal et social 
pour préserver le pouvoir 
d’achat des Cristoliens
• Poursuivre la politique de gratuité 
(médiathèques) et l’encadrement des 
tarifs des services publics avec une 
tarification sociale (piscines, conser-
vatoires, cantine, séjours éducatifs, 
crèches)
• Encadrer strictement les évolutions 
de la fiscalité locale (TEOM, taxes 
locales…)
• Intensifier les efforts visant à réduire 
les tarifs de l’eau et de l’énergie grâce 
à l’efficacité de notre réseau de chauf
fage urbain et aux prochaines renégo-
ciations des délégations de service 
public
• Étendre l’assurance habitation com-
munale aux propriétaires
• Expérimenter une politique munici-
pale d’achats groupés à prix négociés 
dans différents domaines de la vie 
quotidienne au bénéfice des Cristo-
liens : contrat d’électricité et de gaz, 
assurance automobile, vélos électri
ques, systèmes d’alarme individuels
• Accompagner les familles mono-
parentales par la mise en place d’un 
plan d’actions visant à répondre en 
priorité à leurs besoins essentiels : 
logement, accès à l’emploi, aux droits, 
à la santé et droit au répit. 

Faire face à la crise  
du logement
Garantir, a minima, 30 % de logements 
sociaux dans tous les programmes de 
logements

• Généraliser le dispositif « permis de 
louer », un outil de lutte contre l’habi-
tat indigne qui permet de contrôler les 
conditions de mise en location des 
logements du parc privé
• Permettre aux familles les plus mo
destes d’accéder à la propriété grâce 
au prêt social location accession et à 
l’expérimentation du bail réel solidaire
• Construire 1 000 logements étu-
diants supplémentaires au cours du 
mandat, en développant deux nou-
velles résidences et en menant une 
action spécifique pour le logement du 
personnel hospitalier
• Pérenniser le dispositif de soutien 
aux Cristoliens visés par des démar-
chages de promoteurs immobiliers
• Renforcer le dispositif de soutien à 
la rénovation des copropriétés privées 
dégradées en partenariat avec la 
région Île-de-France
• Proposer aux locataires un dispositif 
d’accompagnement précoce, dédié et 
adapté à leur situation, pour prévenir 
les dettes locatives et les expulsions
• Intensifier les programmes de réno
vation énergétique sur le parc social 
de logements
• Développer des formes innovantes 
d’habitat à travers des résidences ser-
vices ou des projets d’habitat inter
générationnel réunissant étudiants et 
seniors.

Agir pour les solidarités 
actives et la réduction  
des précarités
• Amplifier notre soutien aux struc-
tures d’insertion par le travail et aux 
initiatives en matière d’économie sociale 

et solidaire, qui favorisent l’activité et 
créent les conditions d’un retour à un 
emploi et renforcer le lien avec l’asso-
ciation Pôle Compétences Initiatives 
qui accompagne les demandeurs d’em
ploi les plus en difficulté
• Attribuer des aides financières pour 
les dépenses essentielles (alimenta
tion, loyers, vie courante) aux  per-
sonnes les plus en difficulté ou 
victimes d’accidents de la vie
• Renforcer l’offre de conseils et l’accom
pagnement individualisé en matière 
d’accès aux droits, d’aide aux démar
ches administratives et numériques
• Renforcer la prise en compte des dif-
ficultés sociales des personnes sans 
domicile fixe et en grande précarité, 
grâce à un accompagnement renforcé 
vers un parcours d’insertion en lien 
avec l’association Emmaüs solidarité

Protéger le pouvoir 
d’achat, garantir  

un logement accessible 
et renforcer les solidarités. 
Nous agissons durablement 

pour construire une ville 
plus juste et solidaire.

Accéder à la propriété grâce au PSLA - résidence “Les sorbiers”»

• Pérenniser l’organisation d’ateliers 
linguistiques visant à l’apprentissage 
du français dans le cadre de parcours 
d’intégration ou d’insertion sociale et 
professionnelle.
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DE NOTRE AVENIR :
Une ville universitaire, 
innovante et attractive  
pour les entreprises

PR
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D
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E

Le développement des grandes infrastructures de 
transport, de l’Université Paris Est Créteil - qui compte 
désormais près de 45 000 étudiants - et des centres 
hospitaliers a participé à faire de Créteil une ville 
entreprenante. La recherche fondamentale  
et appliquée vient en appui des grandes entreprises  
de dimension internationale - Valéo, Safran, Essilor, 
Derichebourg, Sogaris, Loomis… - qui trouvent dans 
notre ville un environnement propice à leur essor,  
aux côtés des 6 000 TPE, PME et start-up.  
Cette vitalité économique permet à Créteil d’afficher 
l’un des meilleurs taux de création d’entreprises  
de la région et de générer de fortes retombées  
en matière d’emploi pour les Cristoliens. 
Avec plus de 53 000 emplois recensés sur son territoire, 
notre ville se place désormais dans le peloton de tête 
des communes qui offrent à leurs concitoyens un cadre 
de vie de grande qualité.

3
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Vitalité économique  
et création d’emplois
• Conforter notre ville parmi les  
communes les plus dynamiques sur le 
plan économique : 8ème ville de France 
en termes de création d’entreprises
• Proposer un accompagnement sur 
mesure aux 6 000 entreprises implan
tées sur le territoire cristolien, qui 
emploient plus de 50 000 personnes 
dans une dizaine de zones d’activités 
économiques (Europarc, Créteil Parc…) 
et de deux pépinières d’entreprises 
totalisant 382 000 m2 de bureaux et 
700 000 m2 d’activités économiques
• Inciter au recrutement local de nos 
entreprises, en identifiant les métiers 
en tension et en renforçant leur coo-
pération avec l’université, l’antenne 
locale de France Travail et les orga-
nismes de formation de la ville
• Créer une « banque des stages » du 
Territoire, en lien avec les collèges, les 

lycées et l’université pour aider les 
jeunes à construire leur orientation et 
à découvrir le tissu économique local
• Faire de Créteil une ville reconnue au 
niveau national pour ses filières santé 
et biothérapies, économie du sport 
(en lien avec la Maison du Hand), éco- 
activités (notamment dans le champ 
du BTP) et aérospatial (en partenariat 
avec Safran et le campus universitaire 
du spatial)
• Accentuer le soutien aux entreprises 
du champ de l’économie sociale et soli
daire (ESS)
• En partenariat avec le groupe Klé-
pierre, accompagner le rayonnement 
du Centre Commercial Régional -  
Créteil Soleil - étendu, rénové et mieux 
inséré dans le tissu urbain après un 
investissement majeur de plus de  
180 millions d’euros
• Mettre en œuvre une stratégie 
« Commerces 2030 » visant à redy

UPEC Campus
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PRENDRE SOIN  
DE NOTRE SANTÉ :
Une offre diversifiée  
et de qualité

PR
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E

À Créteil, la santé constitue une priorité  
de longue date pour la municipalité.  
Notre territoire compte un ensemble complet  
de services de santé allant d’hôpitaux  
de renommée internationale à une médecine  
de ville engagée en passant par une faculté  
de médecine et des laboratoires de recherche 
d’excellence, mais aussi des filières de pointe 
dans les biotechnologies et la santé urbaine. 
Parallèlement, la ville déploie des dispositifs  
pour lutter contre le renoncement aux soins  
et des initiatives de prévention-santé  
à destination de tous les publics.

4
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namiser les commerces dans tous les 
quartiers de la ville, créer une nouvelle 
halle de marché au Mont-Mesly et 
revitaliser les centres commerciaux de 
l’Échat, du Palais et du Kennedy
• Modifier le plan de circulation de la 
Basse Quinte pour fluidifier la pro-
gression des véhicules et faciliter l’ac-
cès aux commerces.

Créteil, ville connectée et 
à la pointe de l’excellence 
universitaire et de  
la recherche
• Interconnecter la mobilité des Cris-
toliens autour de la future gare du 
Grand Paris Express de l’Échat, des 
quatre stations de la ligne 8 du métro, 
de la gare du RER D à Créteil-Pompa-
dour, des deux lignes de bus en site 
propre (TVM et TCSP)
• Faciliter l’appropriation et l’inter-
connexion du 1er téléphérique urbain 

d’Île-de-France - Câble C1 - entre  
Créteil et Villeneuve Saint-Georges
• Achever le déploiement de la fibre 
sur l’ensemble du territoire communal
• Conforter l’Université Paris-Est Cré-
teil (UPEC) comme un pôle d’excel-
lence universitaire et de formation 
professionnelle
• Favoriser sur le quartier de l’Échat, 
la création d’une Maison des Sciences 
de l’Homme
• Accompagner le CHU Henri-Mondor 
Albert Chenevier - 2ème pôle de santé 
universitaire d’Île-de-France - et le 
Centre Hospitalier Intercommunal de 
Créteil (CHIC) dans leur développe-
ment d’une offre de soins d’excellence 
et de proximité
• Faire de Créteil une ville pionnière et 
à la pointe de la recherche fondamen-
tale sur les maladies infectieuses, la 
vaccinologie, les pathologies chro-
niques, l’environnement et la santé 
mentale autour des 170 chercheurs 
réunis au sein du nouveau Bâtiment 
de Recherche Biomédicale sur le site 
de la Faculté de Santé
• Conforter et développer la pépinière 
Bio&D à l’Échat qui accueille des 
start-up parmi les plus performantes 
en matière d’innovation médicale.

Créer des emplois, 
soutenir l’innovation  

et renforcer l’attractivité 
 de Créteil.

Nous sommes résolument 
tournés vers l’avenir. 
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S’engager pour une offre 
de santé riche et diversifiée 
sur le territoire
• Création de deux nouvelles Maisons 
de Santé (une à l’Échat et l’autre dans 
le haut du Mont-Mesly) en parallèle 
du soutien toujours plus fort au SAMI 
et à l’offre de soins du CAMI (Centre 
d’Accueil Médical Initial) afin de 
désengorger les urgences hospita-
lières
• Réalisation d’une étude pour créer 
un centre de santé intercommunal en 
lien avec les structures hospitalières, 
et permettre dans ce cadre la réalisa-
tion de visites médicales à domicile
• Allouer une enveloppe d’un million 
d’euros via GPSEA pour soutenir les 
hôpitaux publics dans l’acquisition 
d’équipements médicaux de pointe 
tout en poursuivant notre aide à la 
structuration de la filière santé et bio
technologies.

Garantir la santé  
pour tous en luttant contre 
le renoncement aux soins  
et en s’engageant en faveur 
de la santé mentale
• Étendre la Mutuelle santé com
munale à 5 000 bénéficiaires leur 
offrant des tarifs préférentiels et de 
meilleures garanties de prise en 
charge, et pérenniser l’aide au finan-
cement de la complémentaire santé 
sous conditions de ressources
• Instaurer le droit à une information 
claire et complète sur l’offre de soins 
avec un accompagnement individua-
lisé, en partenariat avec l’Assurance 
maladie, pour lutter contre le non- 
recours aux droits
• Mettre en place un grand plan de 
formation en secourisme en santé 
mentale à destination des habitants, 
des professionnels, des conseillers de 
quartier et des agents municipaux 

Hôpital Henri Mondor de Créteil

pour mieux appréhender les enjeux 
liés à la santé mentale et aux troubles 
psychiques dans la cité
• Mettre en place des actions coor-
données entre l’ensemble des acteurs 
concernés – Conseil local de santé 
mentale, CCAS, intercommunalité, 
bailleurs et Communauté profes
sionnelle territoriale de santé - pour 
accompagner les personnes souf
frant d’isolement et du syndrome de 
Diogène.

Renforcer les actions  
de prévention-santé 
en promouvant le 
sport-santé et la santé 
environnementale
• Faire de la prévention et de la sensi-
bilisation des publics une priorité en 
relayant les campagnes nationales de 
vaccination, de dépistage, de lutte 
contre les cancers (Octobre rose 
contre le cancer du sein, Mars bleu 
contre le cancer colorectal, Juin vert 
contre le cancer du col de l’utérus…) 
ainsi que les actions de prévention 
des addictions
• Lutter contre la sédentarité en pro-
mouvant l’activité physique comme 
facteur de bonne santé physique et 
mentale, à travers des ateliers de 
sensibilisation, une offre d’activités 
adaptées, des bilans de forme et des 
initiatives spécifiques pour les enfants 
comme le pédibus. Signer la charte 
« Villes et Territoires sans perturba-
teurs endocriniens » et engager un 
plan d’actions ambitieux visant à l’éli-
miner les perturbateurs endocriniens 
et les PFAS, substances chimiques 
responsables de nombreuses mala-
dies chroniques

• Proposer un dispositif de panier soli
daire en faveur des femmes enceintes 
ou en parcours de Procréation Médi-
cale Assistée (PMA) avec la mise à 
disposition gratuite de produits issus 
de l’agriculture biologique et des cir-
cuits-courts, pour limiter l’exposition 
aux perturbateurs endocriniens pen-
dant la grossesse
• Créer une mallette pour la santé des 
bébés, remise lors d’ateliers de sensi-
bilisation, contenant des produits 
sains, abordables et adaptés au quoti-
dien des jeunes parents pour prendre 
soin d’eux, de leur bébé et de leur 
environnement
• Faire de la prévention cardiovas
culaire et de l’hypertension artérielle 
une cause municipale : mise à disposi-
tion de tensiomètres (non remboursés 
par la sécurité sociale) aux personnes 
à risque sous condition de ressources.

Nous plaçons la santé  
au cœur de nos priorités.

Nous agissons  
par la prévention,  

à la protection de la santé 
à chaque âge de la vie.
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Nous voulons faire du « bien vieillir chez soi » 
une grande cause municipale avec trois grands 
volets : adaptation des logements, services  
à domicile (aide, soins, repas), maintien du lien 
social et lutte contre l’isolement (activités 
artistiques, culturelles, sportives, ludiques…).  
En parallèle, une attention forte sera accordée 
aux résidences autonomie.

DE NOS AÎNÉS :
Promouvoir les liens 
intergénérationnels

Bien Vieillir chez soi :  
une grande cause municipale
• Étendre la gamme de services et 
les horaires d’intervention du service 
public municipal de maintien à domi
cile, en incluant l’accompagnement 
après les sorties d’hospitalisation et en 
élargissant les services du quotidien 
• Créer un dispositif municipal d’ac-
compagnement et de conseils pour 
adapter son logement au maintien à 
domicile
• Créer, sous conditions de ressources, 
une conciergerie proposant une aide 
aux petits travaux du quotidien, tels 
que le jardinage, , le bricolage, l’aide au 
déménagement, en lien avec des entre-
prises et associations agréées 
• Développer le réseau des maisons 
des seniors, en ouvrant deux nou-
veaux équipements sur le Mont-Mesly 
et le centre ancien (ancienne gendar-
merie), et maintenir une offre munici-
pale d’activités et de voyages à des 
tarifs accessibles
• Développer les formes d’habitat inno
vantes, autour de l’habitat intergéné-

rationnel ou des résidences sociales 
de service
• Maintenir et développer les services 
au sein des trois résidences autono
mie municipales
• Maintenir l’allocation mensuelle muni
cipale qui garantit aux retraités cristo-
liens des ressources équivalentes à 
80 % du SMIC pour une personne 
seule et 125 % pour un couple
• Développer les permanences de pro
ximité d’aide à l’usage du numérique 
pour accompagner les seniors dans 
leurs démarches.

Nous faisons du bien 
vieillir chez soi une 

priorité. Nous œuvrons 
pour apporter des solutions 

solidaires et intergénérationnelles 
afin de garantir dignité, 

accompagnement et qualité 
de vie à tous les seniors.
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DE NOS JEUNES  
ET DES FAMILLES
Favoriser l’émancipation  
et la réussite éducative
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Ville jeune, foisonnante et dynamique,  
Créteil a toujours pris soin de sa jeunesse  
et de ses aspirations en favorisant son 
autonomie et en créant des lieux d’expression 
sportive, culturelle et démocratique.  
Nous faisons de l’accueil de la petite enfance 
dans l’ensemble des écoles de la ville,  
de la réussite éducative des jeunes cristoliens  
et du soutien à la parentalité le moteur  
de notre action.
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Concilier vie quotidienne  
et vie professionnelle
• Créer 150 nouvelles places en crèche 
dont 60 à l’Échat et 60 au Mont-Mesly
• Proposer des horaires étendus dans 
certaines crèches, pour s’adapter aux 
rythmes professionnels des familles 
et développer, dans le même esprit, 
l’offre d’accueil occasionnel
• Pour favoriser les échanges entre 
professionnels de la petite enfance et 
soutenir leur formation, maintenir la 
coordination de l’offre de garde des 
assistantes maternelles. En complé-
ment, renforcer les lieux d’accueil 
parents enfants
• Porter un projet culturel et d’accom-
pagnement artistique dédié à la petite 
enfance proposant la présence d’ar-
tistes et de musiciens dans les crèches 
et la création d’un lieu d’éveil artis-
tique et culturel pour les enfants de 
0 à 6 ans
• Faire de l’accompagnement des famil
les monoparentales, et notamment des 
femmes isolées élevant seules leurs 
enfants, une priorité municipale en 

mobilisant les services municipaux et 
le réseau de partenaires institution-
nels et associatifs pour lever les obsta-
cles à l’accès à l’emploi, au logement, 
aux droits, à la santé et aux services 
essentiels en proposant une politique 
de soutien adaptée
• Élargir les modes de soutien à la 
parentalité incluant cafés des parents, 
ateliers santé et la création d’un ren-
dez-vous annuel sur la petite enfance, 
ouvert à tous les jeunes parents de la 
ville.

Agir pour la réussite  
et l’épanouissement  
de chaque enfant
• Structurer un arsenal de lutte contre 
le décrochage scolaire et le harcèle-
ment à l’école en complétant l’offre 
municipale d’aide aux devoirs et en 
proposant de nouvelles solutions per-
sonnalisées pour prévenir les ruptures 
de parcours
• Élargir l’offre d’initiations à la prati
que d’activités culturelles, artistiques, 
éducatives et sportives en complément 
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DE NOTRE VILLE
Le droit au beau  
et un urbanisme  
à taille humaine
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Quel que soit son quartier de résidence, nous 
veillons à offrir à chaque Cristolien un cadre  
de vie accueillant et agréable. En lien avec  
les habitants et les conseils de quartier, nous 
poursuivrons notre politique d’aménagement 
urbain et paysager et nos efforts quotidiens  
pour la propreté des espaces publics et la vitalité 
du commerce de proximité. Nous continuerons  
à développer des grands projets urbains  
et paysagers qui allieront audace architecturale 
et nature en ville.
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de la scolarité, notamment autour du 
cirque et de l’équitation
• Participer à lutter contre le harcèle-
ment scolaire
• Mettre le développement durable au 
cœur des projets des établissements 
scolaires en végétalisant l’ensemble 
des cours d’école de la ville, en organi-
sant des ateliers de sensibilisation 
avec le service communal des parcs et 
jardins et dans le cadre de la future 
ferme pédagogique
• Construire un nouveau groupe sco-
laire au Nord de l’Échat
• Garantir que 100 % des enfants puis
sent partir en classe de découverte 
(CM1) quelles que soient les res-
sources financières de leurs parents
• Développer le plaisir de la lecture en 
s’appuyant sur le réseau des média
thèques de GPSEA, sur le salon inter-
national du livre au format de poche 
« Créteil en poche » et sur la mise à 
disposition d’un chèque lire pour les 
enfants

• Mettre en œuvre, dès l’école mater-
nelle, un dispositif de « Savoir péda
ler » afin de sensibiliser nos enfants 
dès le plus jeune âge à la pratique du 
vélo en sécurité
• Renforcer le dispositif « Savoir 
nager » par le biais d’un plan piscine 
visant à rénover les bassins et à aug-
menter les espaces dédiés à l’appren-
tissage de la natation pour les élèves 
des écoles élémentaires.

Accompagner la jeunesse  
et la vie étudiante
• Doter le Bureau Information Jeu-
nesse municipal de  moyens supplé-
mentaires pour conseiller et orienter 
les jeunes (ex : Parcours Sup) et les 
accompagner dans la constitution de 
leurs dossiers (ex : financement du 
permis conduire…)
• Renforcer les temps de rencontre 
entre jeunes, entreprises, écoles de 
formation et université, et soutenir la 
banque des stages du Territoire
• Accompagner les jeunes en rupture 
dans leur parcours par des soutiens 
personnalisés, en ouvrant notamment 
le dispositif de programme de réussite 
éducative aux familles cristoliennes
• Faciliter les mobilités en proposant 
des cours gratuits de préparation et 
d’aide à la présentation de l’examen 
du code de la route
• Soutenir les missions locales et les 
structures d’insertion par le travail 
pour les jeunes peu ou pas diplômés
• Accompagner et soutenir la vie étu-
diante dans la ville en réalisant notam-
ment un guide de l’étudiant pour bien 
vivre à Créteil et en renforçant les dis-
positifs de soutien social aux étu-
diants en difficulté.

Nous agissons  
pour la réussite, 

l’autonomie  
et l’épanouissement  

de chaque jeune,  
de la petite enfance  
à la vie étudiante.
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Rénovation urbaine du 
Mont-Mesly et Parc habité
• Créer une nouvelle offre de loge-
ments en mixité sociale
• Réaménager les espaces publics 
autour de la forêt urbaine par la créa-
tion d’un mail piétonnier, de nouveaux 
espaces verts et de jeux et la planta-
tion de 1 000 arbres supplémentaires. 
Développer de nouveaux équipe-
ments publics d’excellence et de 
proximité : un Carrefour éducatif 
regroupant écoles, crèche et Sessad, 
une seconde maison des seniors,  
un nouvel équipement socio-culturel 
et une halle de marché entièrement 
reconstruite
• Créer le « Parc habité » en lieu et 
place de l’allée du commerce, combi-
nant logements et espaces naturels.

Renouveau de l’Échat : 
nouvelle offre de 
logements, de commerces, 
d’équipements publics 
autour de la nouvelle gare 
du Grand Paris Express
• Triangle de l’Échat : programmation 
composée de logements, de bureaux 
mais aussi d’un nouvel équipement 
public structuré, de deux écoles et 
d’une crèche de 60 berceaux
• Projet Échat Sud avec la construc-
tion de 800 logements éco-construits 
et la création d’un parc public végéta-
lisé de 13 000 m2

• Projet Arbre de Vie de l’Îlot Jacquard 
qui accueillera également la Maison 
des Sciences de l’Homme et un nou-
veau Centre Chorégraphique Natio-
nal, unique en Île-de-France.

Nouveau mail. ZAC haut du Mont-Mesly

Une nouvelle ambition  
pour le Centre Ancien  
et les Bords de Marne
• Finaliser la réalisation du plan de 
pacification des circulations dans le 
Centre ancien, apaiser les voies de 
circulation en élargissant les espaces 
piétonniers, permettre une pratique 
sécurisée du vélo
• Concevoir un « Plan Bords de Marne » 
pour remettre la Marne au cœur de la 
ville en capitalisant plus fortement 
sur ce patrimoine historique et cultu-
rel et structurer de nouveaux amé-
nagements paysagers en bordure du 
fleuve.

Un nouveau souffle  
pour tous les quartiers 
• Végétaliser les places du Port en 
îlots de fraîcheur et de détente, amé-
nager un parking public de 80 places, 
impulser un nouvel élan pour les com-
merces et les restaurants et offrir un 
nouvel équipement sportif de proxi-
mité à destination des jeunes 
• Aménager le quartier de La Habette, 
et poursuivre les aménagements du 
quartier Gizeh avec la création de 
nouveaux espaces végétalisés et  
des logements étudiants et innovants 
(co-living)
• Poursuivre le programme d’entretien 
et de maintenance des principaux axes 
structurants de la ville pour améliorer 
la qualité de vie et la tranquillité publi
que (voirie, éclairage, signalétique, 
trottoirs et mobilier urbain, espaces 
verts) comme par exemple pour la rue 
Gustave Eiffel

• Redynamiser, embellir et sécuriser 
les centres commerciaux de proximité 
du Palais, de l’Échat et de Kennedy
• Maintenir un haut niveau de collecte 
des déchets, de gestion des encom-
brants et expérimenter un système de 
poubelles connectées
• Étendre l’implantation des conte-
neurs enterrés afin de favoriser le tri, 
limiter les nuisances quotidiennes liées 
à la collecte des déchets et dévelop-
per les points de collecte des bio- 
déchets.

Nous œuvrons pour 
« le droit au beau » en 

développant un urbanisme 
à taille humaine, conciliant 

qualité architecturale, nature 
en ville et cadre de vie 

apaisé dans tous les 
quartiers.
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DE LA 
TRANQUILLITÉ 
PUBLIQUE : 
une ville sûre et apaisée

PR
EN

D
R

E

Être bien ensemble, c’est porter une vigilance 
quotidienne en matière de sûreté et de sécurité 
publiques.  
Pouvoir vivre et circuler en toute sécurité  
sont des conditions indispensables du vivre 
ensemble. 
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Sécurisation de l’espace 
public et des copropriétés
• Investir deux millions d’euros sup-
plémentaires pour un nouveau plan de 
déploiement de vidéo-protection dans 
les zones priorisées par la police natio-
nale en s’appuyant sur le centre de 
supervision urbaine 
• Augmenter de 10 % les effectifs des 
ASVP, des îlotiers et des gardes urbains
• Créer une nouvelle brigade de tran
quillité publique dont les horaires d’inter
vention seront élargis et les champs 
de compétence étendus aux conflits 
de voisinage, aux nuisances sonores 
et nocturnes ainsi qu’aux occupations 
abusives de l’espace public ou encore 
au contrôle des chiens dangereux
• Soutenir financièrement les copro-
priétés dans leurs travaux de sécuri-
sation de l’habitat notamment pour 
l’accès aux halls d’immeubles aux par-
kings et pour éclairage…
• Abonder les financements pour les 
programmes de travaux qui fluidifient 
les interventions de la police nationale 
notamment pour le désenclavement 
et l’éclairage public
• Lutter contre les phénomènes de « Dark 
Kitchen » et réglementer la livraison 
de proximité.

Articuler la lutte  
contre la délinquance  
et les violences conjugales,  
la prévention et l’éducation 
à la citoyenneté
• Poursuivre les actions de prévention 
et de médiation en lien avec les clubs 
de prévention, les associations et les 
bailleurs sociaux

• Protéger les femmes victimes de vio-
lences conjugales en mettant en place 
un dispositif d’éloignement des au
teurs afin que les femmes puissent  
rester au domicile en sécurité
• Participer en lien avec le secteur 
hospitalier, à la création d’une « Mai-
son des Femmes», lieu d’accueil et de 
prise en charge pour les femmes en 
difficulté ou victimes de violences, 
notamment conjugales, intrafamiliales, 
sexuelles et sexistes, accueillant des 
structures de soins, de prise en charge 
psychologique, d’accompagnement juri
dique et d’accès aux droits
• Agir en faveur de la lutte contre les 
addictions et plus précisément la toxi-
comanie en lien avec l’association « Dro-
gues et société »
• Développer les dispositifs de soutien 
à l’exercice de la fonction parentale 
pour les parents de jeunes exposés à 
la délinquance ou engagés dans un 
parcours délinquant.
• Apaiser les abords 
des écoles avec le 
développement 
de rues aux en
fants.

Nous agissons 
quotidiennement 

pour une ville sûre 
et apaisée.
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DE  
L’ÉPANOUISSEMENT 
INDIVIDUEL  
ET DU PARTAGE 
COLLECTIF : 
la culture et le sport  
pour toutes et tous

PR
EN

D
R

E
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L’accès à la culture  
pour toutes et tous
• Porter une action forte en faveur du 
patrimoine historique communal - en 
préservant notamment le site privi
légié du Domaine Sainte Catherine, 
en rénovant l’Église Saint Christophe, 
ses façades, sa crypte et son orgue, 
tout en engageant les travaux de 
ravalement et de sauvegarde du 
Colombier - mais également du patri-
moine immatériel de la ville, par des 
actions de valorisation, d’animation et 
de transmission.
• Créer un nouvel équipement cultu-
rel, au cœur du Mont-Mesly, qui inté-
grera un cinéma d’art et essai
• Construire à Créteil un nouveau  
Centre Chorégraphique National, uni
que en Île-de-France, pour conforter 

le rayonnement de Créteil en matière 
de danse contemporaine
• Moderniser et renforcer l’offre cultu
relle de proximité grâce au réseau 
des établissements socioculturels de 
proximité
• Installer la MJC Village dans les 
locaux de l’ancienne gendarmerie, ave-
nue de la République, dans le cadre de 
la restructuration du Centre ancien
• Poursuivre le développement de la 
pratique artistique, de la musique et 
de la danse avec le Conservatoire 
Marcel Dadi
• Mettre le cinéma et l’éducation à 
l’image au cœur de la vie culturelle, en 
soutenant l’action des Cinémas du 
Palais et de la Lucarne
• Porter une ambition forte en matière 
d’apprentissage de la lecture et d’ou-

La culture et le sport favorisent l’accès aux 
émotions, à la créativité, au bien être et  
à la santé tout au long de la vie. Espaces  
de rencontres et de mixité, les équipements 
culturels et les temps sportifs favorisent le lien 
social, encouragent la solidarité, le respect  
et l’esprit collectif pour une ville résolument 
vivante et partagée.
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verture sur le monde en s’appuyant 
sur le réseau des médiathèques
• Installer le Salon international du 
livre de poche « Créteil en poche », en 
lien avec les écoles et le réseau des 
médiathèques, comme le plus grand 
événement littéraire français
• Mettre en place un chèque lire pour 
favoriser l’accès de tous et toutes à la 
lecture
• Redynamiser le réseau des ateliers 
d’artistes cristoliens et soutenir la 
place de l’art dans l’espace public. 

La pratique du sport  
pour toutes et tous
• Doter Créteil d’un nouveau com-
plexe aquatique, offrant à la fois de 
nouveaux espaces de loisirs aux 
familles cristoliennes, et un bassin 
olympique de 50 mètres
• Poursuivre la rénovation et l’exten-
sion de notre réseau d’équipements 

sportifs de proximité, avec la création 
d’un nouveau gymnase dans le quar-
tier du Port
• Permettre l’ouverture à de nouvelles 
pratiques sportives sur le territoire : la 
voile avec l’île de loisirs, l’équitation à 
travers le partenariat avec le centre 
équestre SHEVA, la boxe au sein de la 
nouvelle salle municipale sur la Place 
Salvador Allende, et demain l’esca-
lade, avec la construction d’un mur 
d’entraînement
• Garantir l’accès de toutes et tous à 
la pratique du sport, tout au long de la 
vie - des écoles jusqu’à la pratique des 
seniors - et quelle que soit sa situation 
sociale ou son handicap
• Favoriser la pratique en club des 
plus jeunes, à travers le maintien de 
l’aide financière à l’inscription pour les 
familles modestes
• Soutenir les clubs de haut niveau et 
leurs actions de formation à destina-
tion des jeunes cristoliens.
• Développer au sein des clubs et des 
écoles les savoirs fondamentaux, 
notamment autour du vélo et de la 
natation
• Renforcer les parcours « running » et 
le sport de plein air
• Développer les actions en faveur du 
sport santé, notamment pour les 
publics les plus éloignés de l’activité 
sportive.

Nous faisons  
de la culture et du sport 

des leviers essentiels 
d’épanouissement, de partage  

et d’ouverture à tous.
À tous les âges et  

dans tous les quartiers.

DE LA COHÉSION 
SOCIALE  
ET DU VIVRE 
ENSEMBLE
Agir collectivement  
avec nos différences

PR
EN

D
R

E
Tolérante et plurielle, Créteil n’a eu de cesse de 
s’enrichir de ses apports extérieurs, de s’ouvrir au 
monde en privilégiant la coopération avec les autres 
pays et les autres cultures. Avoir la volonté de bien 
vivre ensemble nécessite de considérer l’autre avec 
respect et tolérance dans ce qui fonde son identité  
et ses aspirations, y compris en matière religieuse.  
À Créteil, nous serons toujours du côté de la paix  
et du dialogue.
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Une ville tolérante  
et fraternelle qui lutte 
contre les discriminations
• Intensifier notre lutte contre les 
comportements sexistes et les vio-
lences conjugales et intrafamiliales en 
proposant un accompagnement indi-
vidualisé des victimes pour l’héberge-
ment, l’emploi, la santé et l’’accès au 
droit
• Renforcer les actions pédagogiques 
de lutte contre les discriminations et 
toutes les formes de racisme, de 
sexisme et d’homophobie
• Poursuivre dans le respect du prin-
cipe de laïcité le dialogue inter-reli-
gieux afin que toutes les confessions 
trouvent leur place et que nos conci-
toyens disposent des moyens d’exer-
cer leur culte dignement.

Garantir aux personnes 
en situation de handicap 
les conditions d’une 
participation active  
à la vie de la cité
• Rendre la ville accessible dans toutes 
ses dimensions et proposer des 
réponses adaptées
• Élaborer le schéma d’accessibilité 
2030 en concertation avec les acteurs 
du handicap afin d’atteindre 100 % 
d’accessibilité dans les espaces 
publics, les espaces verts et les équi-
pements municipaux
• Préparer les rendez-vous en Mairie 
avec un référent privilégié afin de 
faciliter les déplacements des per-
sonnes en situation de handicap 
• Mettre en place un service de por-
tage de repas et de courses à domicile 
en cas de panne d’ascenseur
• Soutenir l’intégration sociale et sco-
laire des enfants et adolescents en 
situation de handicap
• Garantir l’accueil des enfants por-
teurs de handicap au sein des établis-
sements scolaires et périscolaires de 
la ville
• Ouvrir un nouveau SESSAD au sein 
du Carrefour éducatif du Mont-Mesly, 
qui permet aux enfants et adolescents 
de se maintenir dans leur milieu sco-
laire et familial 
• Poursuivre les actions de sensibili
sation, notamment autour du handis-
port
• Favoriser l’accessibilité des aires de 
jeux et y intégrer des activités pour 
toutes et tous.

Agir pour les solidarités 
internationales
• Le jumelage entre les villes, dans le 
prolongement de la Charte de Cités-
Unies, permet d’initier, maintenir ou 
renforcer un dialogue pour la paix 
entre les communes, pour les popula-
tions locales et ce indépendamment 
des politiques gouvernementales. Le 
jumelage permet concrètement d’agir 
et d’échanger sur la jeunesse, l’envi-
ronnement, la culture, les ressources 
énergétiques, la promotion de l’égalité 
hommes/femmes... C’est dans cet 
esprit d’ouverture de notre ville sur le 
monde et sa diversité culturelle que 

nous poursuivrons nos relations avec 
nos villes jumelées pour favoriser le 
rapprochement des peuples sur nos 
valeurs communes de paix, de vivre 
ensemble et de solidarité :
- �Approfondir les coopérations décen

tralisées avec nos villes-sœurs 
- �Perpétuer la tradition d’accueil,  

d’humanisme et de solidarité de 
notre commune pour les réfugiés en 
lien avec les structures et les asso-
ciations

- �Développer de nouvelles coopéra-
tions internationales notamment en 
matière de lutte contre les effets du 
changement climatique.

Nous affirmons  
notre engagement 

pour une ville fraternelle, 
tolérante et ouverte,  

fondée sur le respect,  
la lutte contre les 
discriminations et  

le dialogue.
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DE NOS SERVICES 
PUBLICS : 
une vision moderne,  
innovante et humaine

PR
EN

D
R

E

Nous continuerons de porter un service public 
moderne, inclusif et innovant pour tous  
les Cristoliens. Nous sommes convaincus que, 
face aux crises, et malgré les attaques régulières 
qu’il subit, le service public demeure  
le patrimoine de ceux qui n’en ont pas.  
Nos services municipaux seront confortés  
avec une présence humaine au quotidien,  
facteur de considération, d’écoute et de lien 
social. Nous les moderniserons et  
les digitaliserons dans le cadre d’une stratégie 
du numérique responsable et inclusive.
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SOIN

Garantir des services  
de proximité de qualité
• Moderniser l’accueil central de l’Hôtel  
de ville et inscrire les services munici-
paux dans une démarche qualité pour 
améliorer de manière continue l’ac-
cueil physique et téléphonique et la 
prise en charge des demandes des 
administrés
• Expertiser un dispositif de média-
tion territorial, permettant d’interve-
nir dans la résolution de litiges entre 
les administrés et les services munici-
paux
• Créer de nouvelles démarches en 
ligne proposées sur le Portail usager 
notamment à destination des associa-

tions, des commerçants et de la jeu-
nesse et proposer un dossier unique 
informatisé permettant aux usagers 
d’accéder avec un même compte à 
l’ensemble des services numériques
• Soutenir et mieux coordonner les 
écrivains publics pour l’aide aux 
démarches administratives
• Garantir la réactivité des services 
municipaux en s’assurant que toute 
demande de rendez-vous soit satis-
faite dans les 10 jours et qu’une 
réponse soit apportée à tout courrier 
dans les 7 jours. 

Fablab
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DE LA DÉMOCRATIE  
ET PARTAGER  
LE POUVOIR  
AVEC LES 
HABITANTS

PR
EN
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R

E

Nous avons toujours eu à cœur de valoriser 
l’engagement citoyen et de renforcer  
la participation et l’implication du plus grand 
nombre des habitants pour construire  
des décisions et des politiques partagées.
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Promouvoir un usage  
du numérique responsable 
et inclusif
• Accentuer la sensibilisation au numé
rique dans les écoles en portant une 
attention particulière à l’utilisation 
des réseaux sociaux et l’intelligence 
artificielle, à la prévention des phé
nomènes de cyber-harcèlement, et au 
développement de l’esprit critique par 
l’éducation aux médias et à l’infor
mation
• Garantir un accès pour tous au numé
rique, notamment en partenariat avec 
l’association Emmaüs Connect, en 
dotant les personnes en situation de 
précarité d’équipements numériques 
(téléphones, ordinateurs, tablettes) 
et de recharges Internet prépayées à 
tarif solidaire
• Poursuivre l’appropriation du numé
rique par tous les habitants, notamment 

au travers des ateliers numériques 
dans les relais-mairie et du Fablab
• Expérimenter de manière raisonnée 
et sécurisée les potentialités offertes 
par l’Intelligence artificielle (IA) dans 
la mise en œuvre des services publics 
et privilégier les outils souverains et 
français ou européens.

Maintenir un haut niveau  
de service public  
et d’investissement  
grâce à une gestion  
saine et optimisée
• Porter la construction de nouveaux 
services et équipements publics (écoles, 
crèches, maison des séniors…) en veil-
lant à optimiser la part des finance-
ments extérieurs pour ne pas peser 
sur les impôts locaux
• Orienter les choix d’investissement 
en priorité vers des projets à l’impact 
écologique et économique favorable 
et créateurs d’emplois locaux et non 
délocalisables
• Optimiser le patrimoine de la collec-
tivité en relocalisant les services 
municipaux implantés dans des sites 
extérieurs en location au sein des an
ciens locaux de la Banque de France.Nous défendons  

des services publics  
de proximité, modernes  

et humains.
Nous voulons garantir  

des services accessibles, 
efficaces et durables  

pour tous.
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Une démocratie 
participative vivante  
et inclusive
• Rendre compte aux citoyens en 
publiant chaque année l’évaluation de 
l’efficacité des politiques publiques 
• Donner davantage de pouvoir aux 
habitants et aux Conseils de quartier 

en multipliant par deux les crédits du 
budget participatif pour atteindre 
progressivement un million d’euros 
chaque année  
• Encourager la participation des Cris-
toliens aux Conseils de quartier en 
tirant au sort 5 habitants qui auront la 
possibilité, s’ils le souhaitent, d’assis-
ter aux réunions 
• Ouvrir aux conseils d’enfants, d’ado
lescents et de jeunes la possibilité  
de proposer des projets au Conseil 
municipal
• Encourager le bénévolat, l’entraide 
et faciliter les relations entre les cito
yens et les associations
• Soutenir le tissu associatif en appor
tant des ressources et du soutien, en 
simplifiant les démarches administra-
tives et en valorisant leurs initiatives 
et leurs missions auprès de la popu-
lation
• Créer une Maison de l’Engagement 
et de la Citoyenneté en accordant une 
attention particulière au public jeune.

Nous voulons renforcer  
la démocratie

locale en donnant davantage  
de pouvoir et de place  

aux habitants dans  
les décisions  

qui les concernent.

AGENDA

Réunions publiques avec les candidats de la liste  
BIEN, ENSEMBLE 

conduite par Laurent CATHALA  

- Dimanche 1er Février à 10h30 - Conservatoire Marcel Dadi 

- Mardi 10 Février 2026 à 20h30 - Salle Duhamel 

- Mardi 10 Mars 2026 à 20h30 - Salle Cocteau

FACEBOOK Live et INSTAGRAM Live en simultané

- Le 19 Février 2026 à 19h

Suivez l’actualité de la campagne sur les réseaux sociaux
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Permanence électorale : 13, av. du Général Pierre Billotte - 94000 Créteil

www.laurent-cathala.fr

Laurent Cathala laurentcathala2026 PARTI COMMUNISTE FRANÇAIS

Personnalités de la
SOCIÉTÉ CIVILE

Billet de soutien de Jean-Luc DUBOIS-RANDE,  
Président de l’Université Paris-Est Créteil – UPEC - de 2018  
à 2025, Professeur des Universités, Praticien Hospitalier  
en cardiologie, ancien Doyen de la Faculté de Santé de Créteil, 
ancien chef du service cardiologie du CHU Henri-Mondor

C’est pour moi un honneur et un plaisir de soutenir 
la liste BIEN, ENSEMBLE conduite par Laurent CATHALA pour ces élections 
municipales. Nous avons mené ensemble de nombreux combats communs pour 
le bien-être et la santé des Cristoliennes et des Cristoliens. Je pense notamment 
au sauvetage du service de chirurgie cardiaque de l’hôpital Henri-Mondor qui 
fut un temps menacé. 

La Ville de Créteil est depuis devenue, sous l’impulsion et en partenariat avec la 
municipalité, une terre d’excellence en matière de soins de proximité, de recherche 
fondamentale et d’enseignement supérieur.

L’implication constante de la municipalité a permis au CHU Henri-Mondor d’être 
reconnu comme un des hôpitaux les plus renommés de France par la qualité des 
soins prodigués aux patients cristoliens et par l’avancement des recherches 
biomédicales qui y sont développées en partenariat avec la Faculté de Santé au 
sein d’infrastructures de pointe et de dimension internationale.

La municipalité de Créteil a par ailleurs toujours facilité le développement de 
l’UPEC devenue aujourd’hui une des plus grandes et prestigieuses universités 
françaises, notamment dans le domaine des sciences appliquées, environnemen-
tales, sociales et humaines.   

Dans cette période de crise et d’incertitudes sur l’avenir, je fais confiance à 
Laurent Cathala, un homme de cœur et de conviction. Je lui apporte tout mon 
soutien pour continuer à faire fructifier cet esprit de solidarité, de responsabilité, 
de respect des gens et de la nature qui fait de Créteil un lieu où il fait bon vivre, 
une terre d’inspiration, de bien-être, d’excellence et d’utopie féconde.

Jean-Luc DUBOIS-RANDE,  
Président du comité de soutien à Laurent CATHALA
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