
Ideesummutajad...
Põhjused, miks loovus ja uuendusmeelsus sinu organisatsioonis ei toimi...
Jah, aga... Seda on juba tehtud! Meie klientidele see ei meeldi! 

Meil ei ole aega... Ei!  See pole võimalik!...
 See on liiga kallis! Olgem realistlikud!... See ei ole loogiline!...
Peame seda rohkem uurima... Eelarves ei ole raha...
Ma ei ole loominguline... Me ei taha teha vigu...
Juhtkond pole sellega nõus... Saagem realistideks!...
See ei kuulu minu vastutusalasse... Seda on liiga keeruline selgeks teha!...

See on muudatuseks liiga suur!...
Turg pole selleks veel valmis!... Kaalume seda asja...
Ainult et… Vanem põlvkond ei hakka seda kasutama...

Me oleme selle jaoks liiga väikesed...
See võib mujal töötada, aga mitte meil...
Millal sinust asjatundja sai? Teeme seda tulevikus...

Meil ei ole selleks töötajaid...
See ei sobi meie klientidele...
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Ideekiirendajad
Loova ja uuendusmeelse suhtumise soodustajad organisatsioonis.

Jah, ja Uurime, mis selle taga peitub...
Vau, huvitav! Jah! Võib-olla on nüüd õige aeg...
Sinu jutus on iva... Väga hea, arendame ideed edasi...
Kuidas nad seda teistes valdkondades tehakse? Räägi sellest rohkem...

Rahast räägime hiljem... Viime selle ellu!...
Meie valdkond on valmis läbimurdeks... Katsetame!...
Suurepärane! Läheme veelgi konkreetsemaks!...
Aeg on muutuseks küps... Katsetan seda homme ühe kliendiga...
Mis on halvim asi, mis juhtuda võib? Mida me ootame?...
Mis juhtub, kui konkurent varastab selle idee?
Ma armastan sind! Arutame seda lõuna ajal...
Veena mind kolme minutiga... Ma näen selles potentsiaali... Miks mitte?...
Probleemi leidmine, Aja korda!... Loo ettevõte!... 
Lõpetage jutuajamine! Hakake tegutsema!...
Alustame projektiga!
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