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POKLIČITE

PIŠITE

VODJA KOT
TRENER IN
COACH
Odlični odnosi se začnejo z
odlično komunikacijo – povej,
pokaži, vključi, preveri! 

Izboljšanje komunikacije – hitrost, jasnost in natančnost v prenosu
informacij in dogovarjanju v izrednih situacijah. 
Obvladovanje sprememb in pritiskov – priprava sodelavcev na
sprejemanje novosti in prilagajanje potrebnim aktivnostim (da se obdrži
kvaliteta). 
Suvereno reševanje izrednih situacij in težav, prepoznavanje napetosti, še
preden se razvijejo v konflikt ter primerno »umirjanje« situacije.

Cilji izobraževalnega programa: 
1.

2.

3.

5 modulih, 
prilagojeni obliki in 
na vaše izzive. 

Program izvajamo v 

www.bmcint.si

Poslanstvo sodobnega vodje. 
5 principov odličnega vodenja. 
BMC Formula odličnosti za vodje: (IQ + EQ + ZKP)
x SDP2 
6 pasti vodenja in kako se jim izogniti. 
Moč avtoritete – moj vodja ve, kaj dela(mo).
ABC analiza sodelavcev – Kako prepoznati in
izkoristiti potenciale. 
Temelji učinkovite komunikacije, ki prepričajo in
navdušijo. 
Medgeneracijska sinergija. 
Time management. 
Psihologija za vodje. 
Kaj vas motivira? ... 

Vsebina programa: 


