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USPEŠNE ORGANIZACIJE STRATEŠKO IŠČEJO PRAVE TALENTE (IN
OHRANJAJO OBSTOJEČE), KI JIM S SVOJIMI ZNANJI IN
VEŠČINAMI POMAGAJO DOSEGATI POSLOVNE CILJE. 




Prepoznajte talente, ki jih vaše podjetje
potrebuje za uspeh.
Ocenite trenutno stanje znamke delodajalca.
Določite ključne strateške cilje in ključne
kazalnike uspešnosti.
Oblikujte svojo ponudbo vrednosti delodajalca.
Vzpostavite identiteto znamke delodajalca.
Pripravite načrt aktivacije znamke delodajalca.
Seznanite in opolnomočite vodstvo in druge
deležnike.
Krepite zavzetost in naklonjenost zaposlenih
blagovni znamki.
Spremljajte, merite, ocenjujte in razvijajte
strategijo.

Izgradnja blagovne znamke delodajalca
poteka v 9 korakih:
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v več oblikah, 
različno trajajočih
aktivnostih in 
v tesnem sodelovanju
z vami. 

Program izvajamo  

POKLIČITE

PIŠITE

www.bmcint.si

86 % vodilnih delodajalcev meni, da je
oblikovanje blagovne znamke delodajalca
najpomembnejša prednostna naloga. 
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