
個人資料蒐集、處理及利用辦法 
 

天合科技顧問有限公司 (以下稱本公司) 依據個人資料保護法規定，向台端告知下列事項： 

1. 蒐集目的 

供人才招募、人才媒合、履歷建檔管理及其他與人力資源顧問服務相關業務之用。 

2. 蒐集之個人資料類別 

包括但不限於姓名、性別、聯絡方式、學歷、工作經歷、專業技能、證照、薪資資訊及履歷

表所載其他與就業媒合相關之個人資料。 

3. 個人資料之利用 

一、 期間：於蒐集目的存續期間、法令規定保存期間或業務所需期間內保存及利用。 

二、 對象：本公司員工、受本公司委託處理事務之第三人，以及徵才企業或其授權人員。 

三、 地區：中華民國境內。 

四、 方式：以書面、電子文件、網際網路、電子郵件、電話、面談或其他合法方式蒐集、處

理、利用及保存。 

4. 當事人權利 

台端得依個人資料保護法規定，就本人個人資料向本公司請求查詢、閱覽、製給複製本、補

充、更正、停止蒐集、處理、利用或刪除。 

5. 同意事項 

台端同意本公司基於人才媒合及職缺推薦之目的，得將台端履歷資料及相關個人資料提供予

適合之徵才企業進行招募評估。 

(若台端不同意前述資料之提供，本公司將無法為台端進行相關職缺之推薦及人才媒合作

業。) 

 


