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Udruga Prizma nastala je s ciljem poticanja razvoja ljudskih potencijala i kreativnosti.
Mi smo zajednica kreativaca povezanih zajedni¢kim snovima o novom svijetu u &ijim su
temeljima mir, nadahnuée i kreativnost. Vjerujemo kako je individualni razvoj kreativnosti prvi
korak u ostvarenju punog osobnog potencijala. Umjetnost, znanost i moral susrecu se u
sredistu ljudske svijesti i vode njenu evoluciju, stoga smo posveéeni poticanju cjelovitog
pristupa Zivotu. Stvaramo moguénosti, aktivno sudjelujemo u donoSenju promjena,
podrzavamo inovacije te poticemo dijalog. Istrazujuéi tradiciju njegujemo bastinu, a
otkrivaju¢i nove nacine izrazavanja doprinosimo pozitivnim osobnim i drustvenim
promjenama.

Udruga djeluje na podrugju demokratske politicke kulture, duhovnosti, gospodarstva,
kulture i umjetnosti, obrazovanja, znanosti i istrazivanja, odrzivog razvoja te zastite okolisa i
prirode.

Uz djelatnosti udruge po ¢lanku 9. Statuta Udruge, u navedenim podruéjima
djelovanja Udruga, sukladno ciljevima Udruge, u 2023. godini prioriteti e biti:

1. Razvoj rada s mladima u Hrvatskoj, posebice u ruralnim podruéjima.

Udruga ¢e organiziranjem edukacija, konferencija, seminara te treninga poticati:

- razvoj kompetencija osoba koje rade s mladima i mladih koji se okupljaju u Klubu za
mlade Tamo lza u Gracacu, u prostoru studija za dizajn i digitalni tisak u Zadru i u
drustveno kulturnom centru Skolj u Velom Izu,

- umrezZavanje osoba koje rade s miladima s ciliem razmjene iskustva u radu s
mladima i primjera dobre prakse,

- razvoj rada s mladima u Zadru, posebice u kontekstu otvaranja Centra za mlade
Grada Zadra.

Clanovi i osoblje Udruge pohadat ée konferencije, seminare i edukacije za osobe koje rade s
mladima. Udruga ¢e takoder pruzati podrSku radnicima s miladima pri upucivanju na
edukacije, seminare i treninge u Hrvatskoj i drzavama ¢lanicama Europske unije. Razvijat
¢emo programe neformalnog obrazovanja za radnike s mladima u podru¢jima medijske
pismenosti, kritickog razmisljanja, medureligijskog i interkulturalnog dijaloga, kvalitete
mobilnosti u svrhu ugenja, etike u radu s mladima, europskih vrijednosti, razvoja zdravog
identiteta mladih te prevencije radikalizacije. Takoder, poticat éemo ¢&lanove na sudjelovanje
u edukacijama unutar podrucja djelovanja Udruge kako bi osigurali $to kvalitetniju podrsku
mladima u svome radu.

2. Razvijati i provoditi programe u podrudju kulture i umjetnosti za mlade.
Udruga ¢e u podrucju vizualne, filmske, dramske te glazbene umjetnosti:

- organizirati edukacije,

- organizirati kulturne dogadaje,

- stvarati kulturne sadrzaje,

- poticati umrezavanje umjetnika na nacionalnoj i europskoj razini,

- educirati mlade u podru¢ju vizualne, glazbene i filmske umjetnosti,



ostvarivati suradnje u provedbi programa umjetni¢ke rezidencije u podrucju vizualnih
umjetnosti,

poticati mlade na volontiranje u kulturi i kreativnim industrijama.

ostvarivati i razvijati suradnju s javnim ustanovama u kulturi s ciliem razvoja
nezavisne kulturne scene,

provoditi glazbeni program s ciliem jaanja nezavisne urbane glazbene scene.

Razvoj kulture dijaloga.

Udruga ¢e organiziranjem edukacija, seminara i predavanja poticati:

4.

medureligijski dijalog,

razvoj gradanskih kompetencija

provoditi programe edukacije osoba koje rade s mladima u podru&ju medureligijskog i
interkulturnog dijaloga, te medijske pismenosti,

jacati kompetencije ¢lanova Udruge i osoba koje rade s mladima u podrucju kulture
dijaloga.

Razvoj medijske pismenosti.

Udruga ¢ée poticati razvoj medijske pismenosti obrazovanjem odraslih, mladih osoba i osoba
koje rade s mladima:

5,

organiziranjem edukacija, medunarodnih seminara, razmjenom iskustva i dobre
prakse s europskim organizacijama,

razvojem vjestina kriti€kog razmisljanja i kreativnosti ¢lanova Udruge i osoba koje
rade s mladima,

poticanjem analiziranja i stvaranja sadrzaja medu ¢lanovima Udruge.

Razvoj i praéenje provedbe kvalitetnih politka za mlade i rad s mladima na lokalnoj,
nacionalnoj i europskoj razini.

Udruga ¢e aktivno zagovarati potrebe mladih i osoba koje rade s mladima, posebice iz
ruralnih podrucja, na lokalnoj i nacionalnoj razini

sudjelovanjem u praéenju provedbe Plana razvoja Opcine Gracac za razdoblje od
2021. do 2025. godine

ukljugivanjem $to veceg broja mladih, posebice iz ruralnih sredina, u kreiranje i
praéenje politika za mlade na lokalnoj, nacionalnoj i europskoj razini,

provoditi istraZivanje medu mladima o njihovim potrebama i izazovima s kojima se
susrec¢u u svojim lokalnim sredinama,

sudjelovanjem u provedbi EU dijaloga s mladima kao lokalni koordinatori dijaloga,
poticati &lanove na sudjelovanje u radu Savjeta mladih Opéine Gracac,

poticati razvoj rada Savjet mladih na regionalnoj razini, informirati mlade o Savjetu
miadih i zagovarati osnivanje savjeta mladih na podrucju Zadarske Zupanije,

aktivno pratiti javna savjetovanja i ukljuivati se u javne rasprave o polozaju mladih u
Hrvatskoj, posebice u ruralnim sredinama,




- poticati mlade i osobe koje rade s mladima na aktivno sudjelovanje u drustvenim
strukturama i procesima od vaznosti za mlade,
- poticati razvoj kvalitetnih politika u sektoru mladih.

6. Razvoj volonterstva.
Udruga ¢e poticati razvoj volonterstva opce populacije, mladih i djece:

- pruzanjem prilika mladima za volontiranje organiziranjem volonterstva u okviru
projekata koje provodi,

- informiranjem o volontiranju i volonterskim prilikama,

- sudjelovanjem u volonterskim akcijama,

- obiljezavanjem vaznih datuma vezanih za volontiranje,

- organizacijom medunarodnih volonterskih aktivnosti za mlade.

7. Informiranje miadih.

Udruga ¢e poticati ve¢u informiranost mladih o temama od interesa za mlade, posebice iz
ruralnih podrucja:
- putem mreZne stranice i drusStvenih mreza,
- tiskanjem i distribucijom informativnih materijala,
- u okviru rada Kluba za mlade Grac¢ac, studija za dizajn i digitalni tisak Lapo Lapo u
Zadru i drustveno kulturnog centra Skolj u Velom [2u.

Razvojni plan Udruge

Na datum donos$enja ovog dokumenta, u Udruzi Prizma zaposlene su Cetiri osobe na puno
radno vrijeme, dok je tijekom 2022. godine, u okviru provedbe razli¢itih projekata, Udruga u
jednom trenutku brojala Sest zaposlenika. S obzirom na zna€ajan broj novih projektnih
prijedloga prijavljenih tijekom 2022. godine, velik broj ugovorenih projekata ¢ija se provedba
nastavlja u 2023. godini te razvijene ljudske resurse i kapacitete, planira se stabilnost tima.
Uz ocekivano povecanje prihoda od gospodarske djelatnosti i visegodisnje iskustvo u
upravljanju projektima, cilj je tijekom 2023. godine zadrzati Cetiri postoje¢a radna mjesta na
puno radno vrijeme. U sluéaju pozitivnih rezultata novih prijava, planira se zaposljavanje do
dvije dodatne osobe na puno radno vrijeme.

U okviru prostornih resursa, Udruga ée pripremati i provoditi aktivhosti u kiubu za milade s
ciliem razvoja kompetencija, kvalitetnog provodenja slobodnog vremena, informiranja te
poticanja aktivhog sudjelovanja miladih u zajednici. Mladima ¢ée se i dalje omoguéavati
pristup prostoru za samostalno organiziranje slobodnog vremena.



U Velom I2u, unutar prostora Drustveno-kulturnog centra ,Skolj*, osigurat ée se besplatno
koristenje prostora i materijalnih resursa ¢lanovima zajednice kako bi se potaknulo njihovo
aktivno djelovanje.

Vezano uz gospodarsku djelatnost, Udruga ¢e razvijati i pruzati usluge organizacijama koje
ostvaruju znacajan pozitivan utjecaj na lokalnu zajednicu. To prvenstveno uklju¢uje usluge
grafickog dizajna i digitalnog tiska s ciljem diversifikacije prihoda. Tako prikupljena sredstva
koristit ¢e se za obavljanje osnovnih djelatnosti Udruge te osiguravanje odrzivosti njezinih
poslovnih prostora.

Kako bi se nastavili ja¢ati kapaciteti Udruge, planirano je upuéivanje zaposlenika i ¢lanova
na osposobljavanja u podrucjima projektnog menadzmenta te administrativno-financijskog
poslovanja.

Naposljetku, planiramo povecati vidljivost djelovanja Udruge u medijskom i javnom prostoru.
To ¢ée se posti¢i izgradnjom stabilnih odnosa s medijima na podrugju Zadarske,
Sibensko-kninske i Litko-senjske Zupanije te intenzivnom promocijom aktivnosti putem
digitalnih kanala (drustvene mreZze, mrezna stranica) i tiskanih materijala (plakati, letci i
brosure).

Projekti u tijeku

Citizen Z: Strengthening the participation of young citizens in democratic and civic
life

01.11.2022. - 31.10.2024.

EACEA

Ofarbaj POKazZ
01.11.2022. - 30.06.2024.
Agencija za mobilnost i programe EU, Erasmus+

Druga strana medalje
01.07.2022.-30.06.2023.
Program Fonda za aktivno gradanstvo u Hrvatskoj (kroz financijske mehanizme EGP-a).

Erasmus+ akreditacija
01.06.2022. - 31.08.2023.
Agencija za mobilnost i programe EU, Erasmus+

Nomadland: Digital Nomads as an opportunity for countryside
01.04.2022. - 01.12.2023.
MOVIT, Erasmus+

Creative Learning Environment for Environmental Protection
01.03.2022. - 01.11.2023.




Agencija za mobilnost i programe EU, Erasmus+

Centar za odrzivi razvoj ruralnih sredina

14.10.2020. - 14.04.2023.

Europska unija iz Europskog socijalnog fonda, Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike

Live on the island
01.10.2020. - 28.08.2023.
EACEA, Erasmus+

Rise of Women in Culture in Western Balkans
04.01.2021. - 17.03.2023.
EACEA, Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske, Zadarska Zupanija

Projektni prijedlozi u procesu ocjenjivanja

Urbofon Live
01.01.2023. - 31.12.2023.
Ministarstvo kulture, Grad Zadar, Zadarska Zupanija

Be safe: BOOST reliable information as an alternative to irregular migration

Drugi kvartal 2023. - Drugi kvartal 2025.
EACEA

Planirani projekti i aktivnosti

Udruga planira, sukladno svojim podrugjima djelovanja, aktivnho pripremati projekine
prijedloge i prijavijivati se na natjeCaje nacionalnih agencija, ministarstava, zaklada te
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, kao i na natjecaje iz fondova Europske
unije. Projekti ée se provoditi samostalino ili u partnerstvu s odgojno-obrazovnim
ustanovama, organizacijama civilnoga drustva te ostalim javnim ustanovama. Kao nositel; ili

partner, Udruga ¢e prijavljivati projekte koji obuhvacéaju realizaciju sljedecih aktivnosti:

- programa i aktivnosti u okviru kluba za mlade Tamo Iza.

- aktivnosti u podrugju glazbene umijetnosti i razvoju urbane nezavisne glazbene

scene,
- Erasmus+ akreditacije u podruéju mladih,
- oznaka kvalitete za Europske snage solidarnosti,

- razvoj programa neformalnog obrazovanja u podrugju religijske kulture,
interkulturalnog i medureligijskog dijaloga, prevencije nasilnog ekstremizma i

deradikalizacija mladih, digitalnog rada s miadima i medijske pismenosti, europskih
vrijednosti i razvoju zdravog identiteta mlade osobe, kvalitete mobilnosti u srvhu
ucenja, etike u radu s mladima,

program neformalnog obrazovanja osoba koje rade s mladima u ruralnim podrucjima,



- inovacije u radu s mladima, posebice u ruralnim sredinama,

- razvoj strateSkih partnerstava s ciliem razmjene dobre prakse i znanja u podrucju
obrazovanja odraslih i u radu s mladima,

- razmjene mladih u podruéju vizualnih umjetnosti, glazbe i plesa, ekologije, zastite
divljih Zivotinja i prava zivotinja s ciliem poticanja aktivnog ukljucivanja mladih u
drustvene, demokratske i kulturne procese zajednice,

- razvoj etitkog kodeksa u radu s mladima,

- razvoj kulture sudjelovanja mladih u procesima odlucivanja u sferi javnog interesa.

Redovne aktivnosti
Razvoj projektnih prijedloga i prikupljanje projektne dokumentacije:

- pracenje natje€aja,
- pisanje projektnih prijedloga,
- prijavljivanje projekata i programa na natjecaje.

Promotivne aktivnosti rada udruge:

- upoznavanje javnosti s radom Udruge,
- redovno azuriranje mrezne stranice Udruge, stranice na drustvenoj mrezi Facebook i
Instagram.

Upravljanje Udrugom:

- odrzavanje redovitih sjednica upravnog odbora, nadzornog odbora i skupstine
Udruge,

- izrada plana i programa rada udruge te financijskog plana Udruge,

- edukacije zaposlenih i ¢lanova Udruge,

- rad na povecanju broja €lanova Udruge.

Administrativni poslovi:

- tajnicko-raéunovodstveni i organizacijski poslovi,
- vodenje baze podataka Clanova.

Redovna Skupstina Udruge odrzava se minimalno jednom godisnje. Na Skupstini se
usvajaju programska i financijska izvje§¢a za prethodnu kalendarsku godinu te donosi
programski i financijski plan za sljedec¢u kalendarsku godinu.

Upravni odbor Udruge sastaje se prema potrebi te donosi odluke kljuéne za tekuce
poslovanje. Takoder, Upravni odbor provodi redovitu samoprocjenu ucinkovitosti i
djelotvornosti funkcioniranja sustava upravijanja i kontrole. Nadzorni odbor Udruge sastaje
se prema potrebi te nadzire zakonitost poslovanja i rada Udruge.




Tijekom 2023. godine planira se intenziviranje obavljanja gospodarske djelatnosti prema
principima drustvenog poduzetnistva. Shodno tomu, o€ekuje se rast prihoda, a posljedi¢no i
rashoda proizaslih iz obavljanja gospodarske djelatnosti, koji ¢e biti usmjereni na
ostvarivanje ciljeva Udruge.

Ovaj Plan i program rada Udruge za poticanje razvoja ljudskih potencijala i kreativnosti -
Prizma usvojen je na redovitoj sjednici Skupstine odrzanoj 29. prosinca 2022. godine.

Silvestar Petrov
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Operativni plan za 2023. godinu temelji se na Planu i programu rada Udruge te
Financijskom planu Udruge za 2023. godinu.

Udruga Prizma je tijekom 2022. godine aktivno pisala projektne prijedloge i prijavijivala
programe na natjecaje za financiranje programa i projekata organizacija civilnoga drustva, kao
nositelj i u svojstvu partnera. Tijekom 2022. godine pruzali smo usluge grafi€kog i web dizajna i
digitalnog tiska u okviru obavljanja gospodarske djelatnosti po principima drustvenog
poduzetnistva, $to je dodatno ojagalo financijske kapacitete organizacije i omogucilo ulaganje u
razvoj usluga digitalnog tiska. U 2022. godini odobrena je Erasmus+ akreditacija za kljuénu
aktivnost 1, te je potpisan ugovor za prvi projekt u trajanju od 15 mjeseci tijekom kojih ée se
realizirati planirane aktivnosti iz strategije u prvoj godini provedbe akreditacije. Udruzi ée po
isteku 2022. godine zavrsiti institucionalna podréke Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga
drustva. Tijekom 2023. godine planiramo zadrati broj zaposlenih osoba (&etiri osobe) i u
slu¢aju znacajnog povecanja prihoda obavljanjem gospodarske djelatnosti zaposliti osobu koja
Ce obavljati poslove grafitkog i web dizajna i poslove voditelja tematskog parka.

Vodstvo Udruge redovito prati indikativni kalendar raspisivanja natje¢aja za organizacije
civilnog drustva te pravovremeno razvija projektne prijedloge u suradnji s partnerima. Za
oCekivati je da ce tijekom 2023. godine pripremiti do 10 projektnih prijedloga prema Godisnjem
planu i programu rada Udruge, a shodno odobravanju projektnih prijava ¢e se i Financijski plan
ostvariti u najveéem mogucem postotku. Udruga je lokalni koordinator EU dijaloga s mladima te
je u planu sudjelovanje u procesu EU dijaloga s mladima. Takoder, od 2019. godine je
Ambasador kvalitete mobilnosti u svrhu ugenja te tijekom 2023. godine planiramo nastaviti sa
podrskom organizacijama i institucijama koje organiziraju mobilnosti u svrhu ugenja s ciliem
podizanja kvalitete njihovih projekata.

Kako bi potaknuli daljnji razvoj rada s mladima Udruga Prizma ¢e aktivno sudjelovati u
procesu izrade Eti¢kog kodeksa u radu s mladima i doprinijeti organizacijskom i financijskom
podr§kom i podrZati predlozene aktivnosti koje Ce biti nuzne za ukljuGivanje $ireg spektra
relevantnih dionika u proces izrade kodeksa, posebice mladih i osoba koje rade s mladima iz
ruralnih sredina Republike Hrvatske.




Redni

Naziv projekta/aktivhosti

Odgovorna osoba

Vrijeme provedbe

broj u 2023. godini
Citizen Z: Strengthening the

1 participation of young citizens in | Voditelj projekta Sije€anj - Prosinac
democratic and civic life

2. Ofarbaj POKaZ Voditelj projekta Sije€anj - Prosinac
Podrska razvoju rada s mladima R I

3 u Zadarskoj Zupaniji Voditelj projekta Sijeanj - Kolovoz

4, Druga strana medalje Projektni koordinator Sije€anj - Lipanj

5. Erasmus+ akreditacija Projektni koordinator Sije€anj - Kolovoz

6. Nomadland:_D|g|ta| Nomad_s a8 Projektni koordinator Sije€an;j - Studeni
an opportunity for countryside

7. Creative Leaming ERVIEonment | o uisn keordinator Sijeéan; - Studeni
for Environmental Protection

8. Cent_ar 28 odrZivl Taavg) nirdinin Voditelj projekta Sije€anj - Travanj
sredina

9. Live on the island Projektni koordinator Sije€anj - Rujan
Rise of Women in Culture in : ; ' CAPA -

10. Western Balkans Projektni koordinator Sije¢anj - Ozujak

1. Urbofon Live Projektni koordinator Sije€anj - Prosinac
Be safe: BOOST reliable

12. information as an alternative to Voditelj projekta Travanj - Prosinac
irregular migration

. . , Voditelj komunikacija i
15 | e Eialvsl s promidzbe kontinuirano
9 Voditelji projekata

Oznaka kvalitete za Europske . I .

14. snage solidarnosti Upravni odbor Sije€anj - Prosinac

Predsjednik, dopredsjednik
15. Pisanje projektnih prijedloga Udruge, voditelj programa | kontinuirano
u kulturi
16. lzrada kyartdinog aperativiog Predsjednik Udruge kvartalno

plana Udruge




Projekt 'Citizen Z' ima za cilj odgovoriti na prioritete Europske komisije navedene u Akcijskom
planu za europsku demokraciju i lzvje$éu o gradanstvu EU 2020., jadanjem gradanskog
angazmana i demokratskog sudjelovanja gradana EU-a, posebno mladih. Projekt primjenjuje
deliberativne metode s ciliem poticanja interesa za gradanski/politicki Zivot medu miladima i
njihovog ukljuéivanja u proces donosenja odluka.

Projektni ciljevi

- JaCanje demokratskog sudjelovanja;

- Osnazivanje gradana za aktivno sudjelovanje u demokratskim procesima;
- Priblizavanje gradana Europskoj uniji;

- Suprotstavljanje dezinformacijama;

- Doprinos stvaranju informiranih izbora medu gradanima.

Aktivnosti Udruge Prizma

- Sudjelovati u organizaciji konferencije o deliberativnoj demokraciji.

- Organizirati jedan krug deliberativne demokracije s mladima u Hrvatskoj.

- Sudjelovati na mjesec¢nim sastancima upravnog odbora partnerskog konzorcija.
- Izraditi vizuralni identitet projekta.

- Grafi¢ki dizajnirati mreznu stranicu projekta.

- AZurirati mreZnu stranicu sa relevantnim sadrZajem o projektnim aktivnostima.
- Redovito komunicirati s ciljanom skupinom projekta i vanjskim suradnicima.

- Logisti¢ki podrzati provedbu edukacija i radionica.

- Redovito se sastajati s vanjskim suradnicima.

- Kvartalno slati izvjestaj o provedbi projektnih aktivnosti nositelju projekta.

- Provoditi internu evaluaciju.

Projekt je sufinanciran sredstvima Europske unije iz programa Gradani, jednakost, prava i
vrijednost u ukupnoj vrijednosti 301.300,00 EUR od ¢&ega je udio Udruge Prizma u
sufinanciranju 48.455,00 EUR.

Projektom se Zeli potaknuti koristenje javnih prostora u kojima obitavaju mladi kao platforme za

izrazavanje stavova i ostvarivanje dijaloga sa vrénjacima, sugradanima i s donositeljima odluka.
Miadima je potrebno da u lokalnim javnim prostorima osjete pripadnost i suvlasnistvo kako bi taj
isti prostor koristili kao sredstvo komunikacije, Takoder, cilj je.omoguéiti priliku mladima za
intervencije u javnom prostoru gdje ¢e modéi izraziti svoje interese i stavove na svojstven naéin i
kroz motive po vlastitom odabiru. Koriste¢i javan prostor omogucit ¢éemo mladima da se
kreativno izraze (izradom motiva i zajednickim oslikavanjem) te osnaZe svoje zagovaracke



kapacitete (dijalogom s donositeljima odluka i struénom javno$¢u) i izravno doprinesu rjeSavanju
problema koji su prepoznali u svojoj zajednici.

Opéi cilj
Osnaziti mlade za zagovaranje i aktivisti¢ko djelovanje kroz kreativno izrazavanje.

Specifiéni ciljevi:

Povecati znanja mladih o demokraciji i vladavini prava, s naglaskom na zastitu mentalnog
zdravlja i odrzivost okolisa.

Osvijestiti lokalnu zajednicu o vazZnosti aktivnog sudjelovanja mladih u razvoju zajednice i
kreiranju javnog prostora.

Aktivnosti udruge Prizma

- Sudjelovati na partnerskim sastancima.

- Sudjelovati u izradi online upitnika.

- Provesti online upitnik u lokalnoj zajednici.

- Pronadi sudionike i sudjelovati u mobilnosti aktivnosti sudjelovanja miladih.
- lzraditi i provesti informativnu kampanju o javnim prostorima.

- Priprema i provedba lokalnih dogadaja s mladima.

- Izraditi motive s mladima.

- Izraditi i provesti online kampanju o aktivistickom djelovanju.

- Provesti online kampanju o aktivizmu.

Projekt je sufinanciran sredstvima Europske unije iz programa Erasmus+ u ukupnoj vrijednosti
43 618,00 EUR od ¢ega je udio Udruge Prizma u sufinanciranju 10.854,00 EUR.

Kada govorimo o radu s mladima u Zadarskoj Zupaniji moZzemo slobodno reéi da je ono u svom
pocetnom razvoju. Rad s mladima je neujednacen i ne postoji zajednic¢ka vizija relevantnih
drustvenih aktera i dionika po pitanju razvoja infrastrukture i pruzanju prilika i moguénosti za
mlade za njihovo aktivno sudjelovanje u drustvenom, kulturnom i politi€kom Zivotu zajednice.

Na podruc¢ju Zadarske Zupanije postoje velike razlike u (ne)razvijenosti infrastrukture i usluga za
mlade, zbog ¢ega miadi imaju (ne)jednake moguénosti za razvoj svojih kompetencija,
sudjelovanje u drustvenom i kulturnom Zivotu ili u demokratskim procesima. Nuzno je okupiti
relevantne dionike, organizacije civilnog drustva koje se bave s mladima, javne institucije i
ustanove, donosioce odluka i mlade kako bi razvili jasnu zajedni¢ku viziju i potaknuli ujednacéen
razvoj rada s mladima u Zadarskoj Zupaniji kroz razvoj i provedbu Programa razvoja rada s
mladima u Zadarskoj Zupaniji koji ¢e sadrzavati jasno definirane ciljeve, mjere, aktivnosti,
relevantne dionike koji mogu doprinijeti provedbi aktivnosti, indikatore ishoda i rezultata mjera i
aktivnosti programa.



Opéi cilj
Potaknuti razvoj rada s mladima u Zadarskoj Zupaniji, posebice ruralnim podrugjima
brdskoplaninske regije, otoka i zaleda zasnovan na dokazima i jasno definiranom vizijom.

Specifiéni ciljevi:

Razviti Program razvoja rada s mladima u Zadarskoj Zupaniji ukljugivanjem svih relevantnih
dionika u procese izrade, posebice mladih, organizacija koje se bave miladima i donositelja
odluka.

Omoguditi ujednalenost razvojnih politika za mlade kako bi se osiguralo jednako poticajno
okruzenje za mlade iz ruralnih, oto€nih i urbanih sredina Zupanije.

Povecati znanja i vjestine mladih u podru¢ju zagovaranja, informirati ih 0 moguénostima i
prilikama za sudjelovanje u razvoju javnih politika koji se tiéu mladih, i motivirati ih za aktivno
sudjelovanje u drustvenim i demokratskim procesima.

Aktivnosti udruge Prizma

- Organizirati sastanake s mladima u Opéini Gragac, Zadru, Benkovcu, Sveti Filip i Jakovu, na
otoku Ugljan i otoku Pag.

- Organizirati seminar o savjetu mladih

- Pripremiti i provesti s mladima informativnu kampanju Partikuliraj

- Izraditi Program razvoja rada s mladima u Zadarskoj Zupaniji.

- Odrzati zavr$nu konferenciju pod nazivom Potencijali razvoja rada s mladima u Zadarskoj
Zupaniji

Projekt je sufinanciran sredstvima Europske unije iz programa Erasmus+ u ukupnoj vrijednosti
25.958,00 EUR.

Projekt Druga strana medalje usmjeren je na rje$avanje problema ne provedbe Nitratne
direktive u Hrvatskoj. Svakodnevnim prskanjem i tretiranjem zemlje poljoprivrednici unose veliku
koli€inu nitrata u tlo koji se ne smanjuju. Ministarstvo poljoprivrede provodi jako malo mjera
usmjerenih ekoloSkom uzgoju $to nije dovoljno da se smanje nitrati u tlu i zato su potrebne
jasne i precizne mjere za provodenije direktive.

Opéi cilj
Podizanje svijesti 0 vaZnosti primjene Nitratne direktive.

Specifiéni ciljevi:

Izrada dokumenta mogucih prijedloga u primjeni Nitratne direktive i njegovo uvodenje u Akcijske
planove lloka i Lovasa.

Povecanje informiranosti srednjogkolaca i predstavnika OPGa te koriStenje mjera.

Prosirivanje kapaciteta Udruge mladih llok “Volja” i Udruge Prizma.



Aktivnosti udruge Prizma

- Sudjelovati na partnerskim sastancima.

- Pripremiti i provesti informativnu i zagovaratku kampanju o nitratnoj direktivi.
- Sudjelovati na edukacijama za jacanje kapaciteta Udruge Prizma.

- Mentorirati procces izrade preporuka za donositelje odluka.

- Pripremiti i provesti neformalne aktivnosti na Eko kampu.

Projekt Druga strana medalje je podrzan sa 29.293,74 € financijske podrske Islanda,
Lintenstajna i Norveske u okviru EGP grantova. Udio Udruge Prizma u prorafunu iznosi
3.028,14 EUR.

Udruga Prizma je akreditirana organizacija u periodu od 2022. do 2027. godine. S ciljem razvoja
sektora mladih u Republici Hrvatskoj i Zadarskoj Zupaniji poticat ¢e mlade, s naglaskom na one
s manje moguénosti i iz ruralnih sredina, na aktivno sudjelovanje u drustvenom, kulturnom i
demokratskom Zivotu zajednice poticanjem razvoja kljuénih kompetencija, s naglaskom na
kompetenciju gradanstva. Nadalje, poticati ¢e kvalitetu rada s mladima provedbom niza
seminara, edukacija i onih aktivnosti koje doprinose razvoju sektora miadih.

Opéi cilj
Potaknuti mlade na razvoj kljuénih kompetencija
Podiéi kvalitetu rada partnerskih organizacija s mladima s manje mogucnosti

Aktivnosti udruge Prizma
- Organizirati i provesti dvije aktivnosti mobilnosti osoba koje rade s mladima
- Organizirati i provesti dvije aktivnosti mobilnosti mladih

Projekt je sufinanciran sredstvima Europske unije iz programa Erasmus+ u ukupnoj vrijednosti
145.060,00 EUR.

Ruralna podru¢ja u Europi suofavaju se s iseljavanjem mladih i starenjem stanovnistva, Sto
dovodi do stagnacije regionalnog razvoja, socijalne polarizacije, osiromasenja, neiskoristene
javne infrastrukture i negativne slike o ovim podrugjima. U isto vrijeme, zbog digitalizacije
poslova i pojave novih industrija (stvaranje digitalnog sadrZaja, digitalni marketing, online
prodaja itd.), zapoCeo je drugatiji trend — porast rada na daljinu. Vjerujemo da su digitalni
nomadi nova buducénost europskog sela i ovim projektom Zelimo doprinijeti poboljSanju uvjeta
za digitalne nomade kako bi ih mogli privuéi u ruralna podrugja.

Opéi cilj
Istraziti kako fenomen digitalnih nomada moze pozitivho utjecati na razvoj kvalitete rada s
mladima u ruralnim podrucjima i u manjim gradovima.



Specifiéni ciljevi:

Izraditi vodi¢ koji ce pomoéi osobama aktivnim u radu s mladima i donositeljima odluka stvoriti
uvjete za privlaCenje digitalnih nomada u ruralna podrugja.

Podignuti razinu svijesti o radu na daljinu u ruralnim podru&jima kao moguéem odgovoru na
iseljavanje miadih.

Aktivnosti udruge Prizma

- Sudjelovati na redovitim mjese¢nim partnerskim sastancima.

- Pripremati kvartalne financijske izvjestaje.

- Pripremati sadrzaj o digitlanim nomadima za mreznu stranicu projekta.

- Provesti upitnik o digitalnim nomadima u Hrvatskoj.

- U suradniji s partnerima izraditi sadrzaj za magazin o digitalnim nomadima.

- lzraditi preporuke za donositelje odluka i privatni sektor za pobolj$anje uvjeta u lokalngj
zajednici s ciliem privlacenja digitalnih nomada.

- Organizirati i provesti seminar u Velom I2u o digitalnim nomadima i radu s mladima.

Projekt je sufinanciran sredstvima Europske unije iz programa Erasmus+ u ukupnoj vrijednosti
135.187,00 EUR od Cega je udio Udruge Prizma u sufinanciranju 28.446,00 EUR.

Ovim projektom jatamo kapacitete partnerskih organizacija za kvalitetniji rad s mladima u
podrucju kulture, umjetnosti, art terapije, zastite okoli$a i odrZivog razvoja. Takoder, doprinosimo
kvaliteti i inovativnosti rada s mladima u navedenim podrugjima.

Opéi cilj

Ojacati kapacitete partnerskih organizacija za rad s mladima u podrugju kulture, umjetnosti,
odrzivog razvoja i zastiti prirode koriste¢i interdisciplinarni pristup, art terapiju i neformalne
metode obrazovanja.

Specifiéni ciljevi:

Povecati osje¢aj inicijative mladih s manje moguénosti pruzajuéi im priliku i podrzavajuéi ih da
implementiraju svoje ideje u umjetni¢ka djela i za dobre ciljeve kroz razmjenu znanja i vjestina u
podrucju vizualne umjetnosti, zastite prirode i odrZivosti.

Aktivnosti udruge Prizma

- Pripremiti i provesti 20 kreativnih radionica u Zadru, Gra&acu i Velom I2u.

- Pripremiti i odrzati izloZbu uli¢ne reciklirane umjetnosti u Velom Izu.

- Objaviti poziv za primjere dobre prakse.

- lzraditi priruénik o osnovama art terapije, kreativnom okruzenju za ucenje i neformalnim
metodama koje doprinose radu s mladima na temama projekta.

Projekt je sufinanciran sredstvima Europske unije iz programa Erasmus+ u ukupnoj vrijednosti
60.000,00 EUR




Uocili smo potrebu za jatanjem kapaciteta OCD-a, malih i mikro poduzetnika u podrugju
drustvenog poduzetnistva, te da je nuZan razvoj posebnih usluga podr$ke razvoju ruralnih
sredina, poput usluga grafi¢kog, web dizajna i marketinga posebno napravljenih za kreiranje
vizualnog identiteta, prepoznatljivosti i vidljivosti malih i mirko poduzec¢a i OCD-ova iz ruralnih
podrugja. Takoder, potrebno je razvijati edukativno-zabavne i sportsko-rekreativne sadrzaje
kako bi se potaknuo razvoj atraktivnih sadrzaja interaktivnog karaktera u ruralnim podruéjima, te
na taj naéin privukli korisnici i povecala drustvena i ekonomska aktivnost u ruralnim podruéjima.
Kako bismo odgovorili na te potrebe planiramo osnovati i obavljati drustveno-poduzetnic¢ku
aktivnost s ciliem poticanja vidljivosti i umrezavanja aktera u ruralnim sredinama u svrhu
odrzivog razvoja ruralnih sredina temeljenih na dostupnim resursima zajednice.

Opéi cilj

Stvoriti preduvjete za odrzivi razvoj ruralnih ruralnih sredina s podrucja Zadarske i
Sibensko-kninske Zupanije i za obavljanje drustveno odgovorne gospodarske djelatnosti
jacanjem kapaciteta Udruge Prizma.

Aktivnosti udruge Prizma kao nositelja projekta

- Educirati ¢lanove i zaposlenike Udruge za obavljanje drustveno-poduzetni¢ke djelatnosti.
- Promovirati drustveno-poduzetnicke aktivnosti.

- Provesti info kampanju “Drustveno poduzetnistvo”.

- Informirati Siru javnost o tijeku provedbe projekta.

- Administrativno i financijski upravijati projektom.

- Kvartalno predati Zahtjev za nadoknadom sredstava.

- Otvoriti natje€aj za besplatne usluge grafi¢kog dizajna.

Projekt je financiran iz Europskog socijalnog fonda u ukupnoj vrijednosti od 1.123.170,00 HRK.

Otoci su posebno pogodeni klimatskim promjenama zbog osjetljivijeg ekosustava i geografskih
barijera koje €esto dovode do stanja posebne socioekonomske ranjivosti. Stoga su za oto¢ne
zajednice ,odrZivost® i ,otpornost® bitne karakteristike u borbi protiv degradacije njihovog
teritorija i posljedi€no depopulacije, iseljavanja mladih i pretvaranja teritorija u ,turisticke
kolonije* s vaznim druStvenim i ekoloSkim posljedicama. Osobito je vazno promicanje
obrazovanja za okoli$ koje je kontinuirani proces u€enja i nacina Zivljenja s prirodom.

Opéi cilj
Ojacati kapacitete partnerskih organizacija za rad s mladima na temama odrzivosti i ekologije
otoka koriste¢i neformalne metode obrazovanja.

Specifiéni ciljevi:

Ojacati znanje i prakticne vjestine osoblja partnerskih organizacija o pitanjima okoli$a i odrzivog
razvoja.



Aktivnosti udruge Prizma

- Pripremiti i provesti trening u Velom |Zu za osobe koje rade s mladima o kreativnom okruzenju
za u€enje za rad s mladima koji se temelji na edukativnim sobama, kovéezima, kutijama i prtljazi
za bijeg.

- Organizirati i provesti trening u Zelenortskoj Republici za osobe koje rade s mladima o
kreativnom okruZenju za ucenje za rad s mladima koji se temelji na edukativnim sobama,
kov€ezima, kutijama i prtljazi za bijeg.

- lzraditi lokalnu analizu.

- Provesti lokalne aktivnosti nakon prvog i drugog treninga.

Projekt je sufinanciran sredstvima Europske unije iz programa Erasmus+ u ukupnoj vrijednosti
144.154,00 EUR od €ega je udio Udruge Prizma u sufinanciranju 27.541,00 EUR.

i BGifNGiis

Kako bi podrzali razvoj nezavisne kulturne scene i potaknuli ukljugivanje mladih umjetnica i
nezavishih kustosica u demokratske i kulturne procese i te njihovo umrezavanje, u partnerstvu s
organizacijama sa Zapadnog Balkana, provodimo projekt pod nazivom Rise of Woman in
Culture in Western Balkans.

Opéi cilj

Poboljsati okruZzenje za mlade vizualne umjetnice, institucionalne i nezavisne kustosice i 2ene u
kulturi na Zapadnom Balkanu za stvaranje, proizvodnju i $irenje svog kreativnog rada.

Povecati vidljivost vizualnih umjetnica i njihovog rada.

Aktivnosti udruge Prizma

- Pripremiti materijal za zavr$nu publikaciju.

- Organizirati prezentaciju publikacije.

- Organizirati aktivnosti VR izloZbe.

- Pripremiti financijsko i opisno izvje$¢e o provedenim aktivnostima u Hrvatskoj.
- Sudjelovati na partnerskom sastanku.

Projekt je sufinanciran sredstvima Europske unije iz IPA programa u ukupnoj vrijednosti
307.171,00 EUR, od Ured za udruge Viade Republike Hrvatske u ukupnoj vrijednosti 3.691,38
EUR, Zadarska Zupanija u ukupnoj vrijednosti 663,61 EUR i Udruga Prizma u ukupnoj
vrijednosti od 4.873,46 EUR. Udio u budzetu projekta Udruge Prizma iznosi 52.295,00 EUR
financiran iz IPA programa.

Urbofon Live je cjelogodinji koncertni program urbane glazbe zamiSlien kao svojevrsni
nastavak na radijsku emisiju Urbofon koja se od 2018. godine emitira na HR Radio Zadru, a
prati domacu nezavisnu glazbenu scenu.




Opéi cilj
Razvoj publike u podrugju glazbene umjetnosti.

Specificni ciljevi

Pozicioniranje Zadra na koncertnu kartu urbane glazbene scene u Hrvatskoj.

Jacanje lokalne glazbene scene kroz povezivanje i umrezavanje s glazbenicima iz cijele
Hrvatske.

Aktivnosti udruge Prizma

- Organizacija ukupno 10 koncerta urbane glazbe u Zadru.

- Umrezavanje sa lokalnim dionicima, javnim ustanovama u kulturi i kretivnim industrijama,
privatnim sektorom i organizacijama civilnoga drustva s ciliem stvaranja uvjeta za odrZzavanje
programa.

- Organizirati dugoro€no volontiranje na aktivnostima programa.

- Izraditi vizualni identitet glazbenog programa.

- Promovirati koncertne aktivnosti na drustvenim mreZzama i putem offline kanala.

- Izraditi promotivne materijale za glazbene nastupe.

Projekt je sufinanciran sredstvima Ministarstva kulture u ukupnom iznosu od 1.327,22 EUR.
Program je prijavljen na javne pozive Grada Zadra i Zadarske Zupanije, rezultati u trenutku
pisanja operativnog plana nisu poznati.

Projekt BE SAFE odgovara najnovijim prioritetima koje je postavila Europska unija za borbu
protiv nezakonitih migracija i krijuméarenja ljudi kroz informativhe kampanje i kampanje
podizanja svijesti. Cilj ovog projekta je dvostruk, s ciliem analize postojeéeg percepcije
neregularnih migranata o neregularnoj migraciji i promijeniti nacin na koji potencijalni migranti
razmisljaju o riziku i nagradi racunica angaziranja krijuméara da ilegalno prevezu sebe ili
¢lanove svoje obitelji.

Opéi cilj

Analizirati postoje€u percepciju neregularnih migranata o neregularnoj migraciji i promijeniti
nacin na koji potencijaini migranti razmisljaju o riziku neregularnih prelazaka granica i
angaziranju krijumc&ara da ilegalno prelaze granice.

Aktivnosti Udruge Prizma
- Pratiti kalendar objave rezultata javnog poziva.
U trenutku pisanja operativnog plana rezultati poziva nisu objavljeni.



Udruga u okviru svojih redovnih aktivnosti informira svoje ¢lanove, korisnike i javnost o radu
Udruge i provedbi aktivnosti. S ciliem kvalitetnog informiranja Udruga pazi na kvalitetu vizualnog
identiteta i sadrZaja u medijskom prostoru, istupajué¢i u medijima pazljivo i odgovorno, pazeci na
ugled Udruge.

Opéi cilj
Pravovremeno informirati javnost i korisnike Udruge o provedbi projektnih aktivnosti i radu
Udruge.

Aktivnosti udruge Prizma

- Redovito aZurirati mreznu stranicu Udruge.

- Dijeliti informacije o prilkama i mogu¢nostima za sudjelovanje mladih u drustvenom i
kulturnom Zivotu zajednice.

- Objavljivati informacije o provedbi aktivnosti Udruge putem drustvenih mreza Facebook i
Instagram.

- Izraditi i graficki oblikovati digitalnu i tiskanu komunikaciju za sve aktivnosti Udruge.

Organizacije koje Zele sudjelovati u aktivnostima volontiranja te staZiranja i zaposlenja u okviru
programa Europske snage solidarnosti moraju imati vazeéu Oznaku kvalitete kojom se
potvrduje da organizacije posjeduju kapacitete za kvalitetno provodenje projekata u skladu sa
standardima kvalitete i pravilima programa. Udruga Prizma se planira prijaviti za dobivanje
Oznake kvalitete za volontiranje (za ulogu domacina i za potpornu ulogu).

Opéi cilj
Potaknuti razvoj lokalne zajednice putem volontiranja kroz Europske snage solidarnosti.

Aktivnosti udruge Prizma

- Pripremiti prijavu i zatraZiti dobivanje Oznake kvalitete za volontiranje za Europske snage
solidarnosti.

- Pripremiti projektni prijedlog za medunarodno volontiranje.

Kako bi se osigurala financijska stabilnost Udruge te provedba plana i programa rada Udruge za
2023. godinu planiramo aktivno pisati projektne prijedloge, pripremati projektnu dokumentaciju,
dogovarati suradnje i prijavijivati projektne prijedloge na otvorene natieCaje za financiranje
projekata i programa Udruge. Prioriteti u 2023. godini po planu i programu rada Udruge su
razvoj rada s mladima u Hrvatskoj, posebice u ruralnim podrugjima, razvoj i provedba programa
u podru€ju kulture i umjetnosti za mlade, razvoj kulture dijaloga, razvoj drustvenog
poduzetnistva u ruralnim i urbanim sredinama, razvoj medijske pismenosti, razvoj i pracenje




provedbe kvalitetnih politika za mlade na lokalnoj, nacionalnoj i europskoj razini, razvoj
volonterstva i informiranje mladih.

Opéi cilj
Osigurati kontinuiranu provedbu aktivnosti Udruge prijavom na natjeaje za dodjelu financijskih
sredstava u podrugjima djelovanja Udruge.

Aktivnosti udruge Prizma

- Sudjelovati na edukacijama i seminarima na temu pisanja projektnih prijedloga za razne
natje€aje i provedbe projekata.

- Kontinuirano pratiti indikativni plan raspisivanja natje&aja.

- Dogovarati suradnje s JL(R)S, organizacijama civilnog drustva, javnim ustanovama u kulturi i
kreativnim industrijama, razvojnim agencijama i ostalim dionicima s ciljem provedbe projekata.

- Kontinuirano pisati projektne prijedloge sukladno planu i programu rada Udruge za 2023.
godinu i pripremati projektnu dokumentaciju u suradnji s partnerima.

- Dogovarati medunarodnu suradnju s ciliem pripreme i provedbe projektnih prijedloga,
umrezavanja i provedbe aktivnosti.

- Prijavljivati projektne prijedloge na pozive za financiranje.

APl e raTiwvrisaee Misres [ IR S

S obzirom na dinamiku objave rezultata natje€aja, provedbe odobrenih projekata i programa,
povecanu aktivnost Udruge u zagovaranju kvalitetnih politka za mlade, potrebno je uz
Operativni plan za 2023. godinu izradivati kvartalni operativni plan Udruge kako bi se
upravljanje Udrugom i projektima provodilo na zadovoljavajuéoj razini i pravovremeno planiralo
upravljanje ljudskim i materijalnim resursima.

Opéi cilj
Osigurati visoku kvalitetu provedbe projektnih i programskih aktivnosti Udruge pravovremenim
planiranjem i kontinuiranim ukljuivanjem raznih dionika u provedbu aktivnosti Udruge.

Aktivnosti udruge Prizma

- lzraditi 4 kvartalna operativna plana Udruge s jasno definiranim zadacima, rokovima i
nositeljima provedbe zadataka.

- Kontinuirano pratiti provedbu kvartalnih operativnih planova te vrednovati uspje$nost provedbe
aktivnosti Udruge.

U Zadru, 29. prosinca 2022. godine.

Silvestar Petrov
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Naziv projekta

Kalendar operativhog plana

Aktivhost

1

2

3

4

Razdobilje provedbe

2023. godina

5

6

7

9

10 11 12

lzvoditelj/ica

1. Citizen Z:
Strengthening the
participation of young
citizens in democratic
and civic life

Sudijelovati u organizaciji konferencije o
deliberativnoj demokraciji.

Organizirati jedan krug deliberativne
demokracije s mladima u Hrvatskoj.
Sudjelovati na mjese¢nim sastancima
upravnog odbora partnerskog konzorcija.

Izraditi vizuralni identitet projekta.

Grafi¢ki dizajnirati mreZnu stranicu projekta.
Azurirati mreZnu stranicu sa relevantnim
sadrzajem o projektnim aktivnostima.
Redovito komunicirati s ciljanom skupinom
projekta i vanjskim suradnicima.

Logisticki podrzati provedbu edukacija i
radionica.

Redovito se sastajati s vanjskim suradnicima.

Kvartalno slati izvje$taj o provedbi projektnih
aktivnosti nositelju projekta.

Provoditi internu evaluaciju.

Silvestar Petrov
Karlo Brunovi¢
Inga Jurin
Karlo Brunovi¢

Silvestar Petrov

Katarina Ranci¢
Katarina Rancic¢

Silvestar Petrov
Inga Jurin

Inga Jurin
Inga Jurin
Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

2. Ofarbaj POKaZ

Sudjelovati na partnerskim sastancima.
Sudjelovati u izradi online upitnika.
Provesti online upitnik u lokalnoj zajednici.
Pronadéi sudionike i sudjelovati u mobilnosti
aktivnosti sudjelovanja mladih.

Izraditi i provesti informativhu kampanju o
javnim prostorima.

Priprema i provedba lokalnih dogadaja s
mladima.

|zraditi motive s mladima.

Izraditi i provesti online kampanju o
aktivistickom djelovanju.

Provesti online kampanju o aktivizmu.

Silvestar Petrov
Silvestar Petrov
Inga Jurin

Silvestar Petrov
Silvestar Petrov

Inga Jurin

Silvestar Petrov
Inga Jurin

Inga Jurin

Inga Jurin
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3. Podrska razvoju rada s
mladima u Zadarskoj

Zupaniji

Organizirati sastanake s mladima u Opcini
Gracac, Zadru, Benkovcu, Sveti Filip i Jakovu,
na otoku Ugljan i otoku Pag.

Organizirati seminar o savjetu mladih

Pripremiti i provesti s mladima informativnu
kampanju Partikuliraj

Izraditi Program razvoja rada s mladima u
Zadarskoj zupaniji.

Odrzati zavr$nu konferenciju pod nazivom
Potencijali razvoja rada s mladima u Zadarskoj
Zupaniji

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

4. Druga strana medalje

Sudjelovati na partnerskim sastancima.

Pripremiti i provesti informativnu i zagovaracku
kampanju o nitratnoj direktivi.

Sudjelovati na edukacijama za jacanje
kapaciteta Udruge Prizma.

Mentorirati procces izrade preporuka za
donositelje odluka.

Pripremiti i provesti neformalne aktivnosti na
Eko kampu.

Silvestar Petrov

Katarina Rancic

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

5. Erasmus+ akreditacija

Organizirati i provesti dvije aktivnosti
mobilnosti osoba koje rade s mladima
Organizirati i provesti dvije aktivnosti
mobilnosti mladih

Silvestar Petrov
Karlo Brunovi¢
Luana Matosevic
Silvestar Petrov

6. Nomadland: Digital

Nomads as an
opportunity for
countryside

Sudjelovati na redovitim mjesecnim
partnerskim sastancima.

Pripremati kvartalne financijske izvjestaje.

Pripremati sadrzaj o digitlanim nomadima za
mreznu stranicu projekta.

Provesti upitnik o digitalnim nomadima u
Hrvatskoj.

U suradniji s partnerima izraditi sadrzaj za
magazin o digitalnim nomadima.

Izraditi preporuke za donositelje odluka i
privatni sektor za pobolj$anje uvjeta u lokalnoj
zajednici s ciliem privia¢enja digitalnih
nomada.

Organizirati i provesti seminar u Velom [Zu o
digitalnim nomadima i radu s mladima.

Luana Matosevic
Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

Luana Matosevic
Luana Matosevic

Luana Matosevic

Filip Brckovic

Silvestar Petrov
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7. Creative Learning

Environment for

Environmental Protection

Pripremiti i provesti 20 kreativnih radionica u
Zadru, Gracacu i Velom Izu.

Pripremiti i odrzati izloZzbu uli¢ne reciklirane
umjetnosti u Velom 1zu.

Objaviti poziv za primjere dobre prakse
Izraditi priru¢nik o osnovama art terapije,
kreativnom okruzenju za ucenje i neformalnim
metodama koje doprinose radu s mladima na
temama projekta.

Inga Jurin
Katarina Ranci¢

Inga Jurin

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

8. Centar za odrzivi razvoj

ruralnih sredina

Educirati ¢lanove i zaposlenike Udruge za
obavljanje drustveno-poduzetnicke djelatnosti.

Promovirati drustveno-poduzetnicke aktivnosti.

Provesti info kampanju “Drustveno
poduzetnistvo”.

Informirati Siru javnost o tijeku provedbe
projekta.

Administrativno i financijski upravljati
projektom.

Kvartalno predati Zahtjev za nadoknadom
sredstava.

Otvoriti natjeaj za besplatne usluge grafickog
dizajna.

Katarina Ranci¢
Katarina Ranci¢

Katarina Rancic
Katarina Ranci¢
Inga Jurin
Inga Jurin

Inga Jurin

9. Live on the island

Pripremiti i provesti trening u Velom Izu za
osobe koje rade s mladima o kreativnom
okruZenju za ucenje za rad s mladima koji se
temelji na edukativnim sobama, kovéezima,
kutijama i prtljazi za bijeg.

Organizirati i provesti trening u Zelenortskoj
Republici za osobe koje rade s mladima o
kreativnom okruZenju za ucenje za rad s
mladima koji se temelji na edukativnim

sobama, kovéezima, kutijama i prtljazi za bijeg.

Izraditi lokalnu analizu.
Provesti lokalne aktivnosti nakon prvog i
drugog treninga.

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov
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10. Rise of Women in
Culture in Western

Balkans

Pripremiti materijal za zavr8nu publikaciju.
Organizirati prezentaciju publikacije.
Organizirati aktivnosti VR izloZbe.
Pripremiti financijsko i opisno izvjeSce o
provedenim aktivnostima u Hrvatskoj.
Sudjelovati na partnerskom sastanku.

Silvestar Petrov
Silvestar Petrov
Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

11. Urbofon Live

Organizacija ukupno 10 koncerta urbane
glazbe u Zadru.

Umrezavanje sa lokalnim dionicima, javnim
ustanovama u kulturi i kretivnim industrijama,
privatnim sektorom i organizacijama civilnoga
drustva s ciljem stvaranja uvjeta za odrzavanje
programa.

Organizirati dugoro¢no volontiranje na
aktivnostima programa.

Izraditi vizualni identitet glazbenog programa.

Promovirati koncertne aktivnosti na drustvenim
mrezama i putem offline kanala.

Izraditi promotivne materijale za glazbene
nastupe.

Maja Milin

Silvestar Petrov

Silvestar Petrov

Katarina Ranci¢
Maja Milin
Inga Jurin

Katarina Ranci¢

12. Be safe: BOOST
reliable information as an

alternative to irregular Pratiti kalendar objave rezultata javnog poziva. Silvestar Petrov
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migration

13. Promotivne aktivnosti

rada Udruge

Redovito aZurirati internet stranicu Udruge.

Dijeliti informacije o prilikama i moguénostima
za sudjelovanje mladih u drustvenom Zivotu
zajednice.

Objavljivati informacije o provedbi aktivnosti
Udruge putem drustvenih mreza Facebook i
Instagram.

Izraditi i graficki oblikovati digitalnu i tiskanu
komunikaciju za sve aktivnosti Udruge.

Katarina Rancic¢
Inga Jurin

Silvestar Petrov
Inga Jurin

Katarina Ranci¢

Luana Matosevic

Silvestar Petrov
Inga Jurin

Katarina Rancic¢
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14. Oznaka kvalitete za
Europske snage
solidarnosti

Pripremiti prijavu i zatraziti dobivanje Oznake
kvalitete za volontiranje za Europske snage
solidarnosti.

Pripremiti projektni prijedlog za medunarodno
volontiranje.

Silvestar Petrov
Karlo Brunovi¢

Silvestar Petrov

15. Pisanje projektnih
prijedloga

Sudjelovati na edukacijama i seminarima na
temu pisanja projektnih prijedloga za razne
natjecaje i provedbe projekata.

Kontinuirano pratiti indikativni plan raspisivanja
natjeCaja.

Dogovarati suradnje s JL(R)S, organizacijama
civilnog drustva, javnim ustanovama u kulturi i
kreativnim industrijama, razvojnim agencijama

i ostalim dionicima s ciljem provedbe projekata.

Kontinuirano pisati projektne prijedloge
sukladno planu i programu rada Udruge za
2023. godinu i pripremati projektnu
dokumentaciju u suradnji s partnerima.
Dogovarati medunarodnu suradnju s ciliem
pripreme i provedbe projektnih prijedloga,
umreZavanja i provedbe aktivnosti.

Prijavijivati projektne prijedloge na pozive za
financiranje.

Luana Matosevic
Inga Jurin

Silvestar Petrov
Karlo Brunovic¢

Silvestar Petrov

Karlo Brunovi¢
Silvestar Petrov
Luana Matosevic

Inga Jurin

Karlo Brunovic¢
Silvestar Petrov
Luana Matosevic

Karlo Brunovi¢
Silvestar Petrov
Luana Matosevic

Inga Jurin

16. lzrada kvartalnog
operativnog plana
Udruge

Izraditi 4 kvartalna operativna plana Udruge s
jasno definiranim zadacima, rokovima i
nositeljima provedbe zadataka.

Kontinuirano pratiti provedbu kvartalnih
operativnih planova te vrednovati uspjeSnost
provedbe aktivnosti Udruge.

Upravni odbor Udruge
Nadzorni odbor Udruge

Upravni odbor Udruge
Nadzorni odbor Udruge




