Directeur Actuariat Prévoyance

Présentation du métier

Le Directeur Actuariat Prévoyance définit et pilote la stratégie actuarielle des activités de
prévoyance d'un organisme d'assurance, d'une mutuelle ou d'une institution de prévoyance. Il
supervise l'ensemble des travaux relatifs a la conception des produits, a la tarification, au
provisionnement, a la gestion des risques, a 'ALM et a la conformité réglementaire.

Membre du comité de direction ou interlocuteur privilégié de la Direction Générale, il intervient
dans les décisions stratégiques de l'entreprise en apportant une vision globale des enjeux
techniques, financiers et prudentiels. Son role est essentiel pour garantir la pérennité des
engagements de 'assureur, optimiser la rentabilité des activités de prévoyance et accompagner
les transformations réglementaires.

ILtravaille en étroite collaboration avec les directions Finance, Comptabilité, Investissements,
Risques, Réassurance, Audit Interne et Systemes d'Information.

Principales missions

Définition de la stratégie actuarielle

Elaborer la stratégie actuarielle de l'entreprise.

Définir les orientations techniques.

Piloter les politiques de tarification et de provisionnement.

Accompagner les projets de transformation.
Pilotage des activités actuarielles

e Superviser les équipes actuarielles.

e Garantir la qualité des modéles.

e Valider les hypothéses techniques.

e Arbitrer les choix méthodologiques.
Gestion des risques

o Piloter les travaux ORSA.

e Superviser les études ALM.

e Suivre les indicateurs de solvabilité.

e Participer aux comités des risques.
Réglementation

e Solvabilité Il.

e IFRS17.

e Reporting réglementaire.



¢ Relations avec les autorités de controle.

e Veille réglementaire.
Management

e Encadrerlesresponsables d'équipes.

e Deévelopper les compétences des collaborateurs.

o Recruter les profils actuariels.

e Définir les objectifs des équipes.
Conseil aupres de la Direction Générale

e Présenter les analyses techniques.

e Conseiller les dirigeants sur les risques.

e Participer aux décisions stratégiques.

e Contribuer a la gouvernance de l'entreprise.
Compétences techniques

e Actuariat Prévoyance

e ALM

e Tarification

e Provisionnement

e Solvabilite Il

e IFRS17

e Gestiondesrisques

e Réassurance

e Management

e Pilotage stratégique
Logiciels utilisés

e Prophet

e Moody's AXIS

e Python
e SAS

e SQL

e Power Bl

e Excel VBA



Formation

e Dipléome d'Actuaire
e Master Actuariat
e Ecole d'ingénieurs

¢ Formation en management appréciée

Salaire

Junior : 70 2a 90 k€
Confirmé : 90 a 130 k€
Senior: 130 a 180 k€ et plus

Freelance / Management de transition : 900 a 1 800 €/jour

Evolution

e Directeur Technique

e Chief Risk Officer

e Directeur Financier

e Directeur Général Adjoint

e Directeur Général

Pourquoi recruter un Directeur Actuariat Prévoyance ?

Le Directeur Actuariat Prévoyance joue un réle central dans la stratégie de l'entreprise. Il garantit
la solidité des modeles actuariels, la maitrise des risques, la conformité réglementaire et la
rentabilité des activités de prévoyance. Son expertise permet d'éclairer les décisions de la
Direction Générale, d'anticiper les évolutions du marché et de sécuriser durablement les
engagements de l'organisme.

Contact

Stéphane Saada

Actuaire ISFA

Expert en actuariat, modélisation mathématique, Solvabilité Il, IFRS 17 et transformation des
organismes d'assurance.



