Fundacja
dla Polski

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSOB
UCZESTNICZACYCH W REKRUTACJI

ADMINISTRATOR - KTO PRZETWARZA TWOJE DANE?

Administratorem Twoich danych osobowych jest Fundacja dla Polski z siedzibg w
Warszawie, ul. Szpitalna 5/3, 00-031 Warszawa, KRS: 000039342. Mozesz
skontaktowac sie z nami osobiscie lub korespondencyjnie pod adresem siedziby, a
takze za posrednictwem poczty e-mail pod adresem: fdp@fdp.org.pl.

CELE, PODSTAWY PRAWNE | OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH

zakresie danych wykraczajacych poza te
wymagane ww. przepisem Kodeksu pracy Gdy
aplikujesz na stanowisko niepracownicze (zlecenie)
— art. 6 ust. 1 lit. b oraz f RODO. Prawnie
uzasadnionym interesem jest wybodr najlepszego
kandydata

W jakim celu Na jakiej podstawie je przetwarzamy? Ile czasu

przetwarzamy bedziemy je

Twoje dane? przechowywac?

Przeprowadzenie Gdy aplikujesz na stanowisko pracownicze — art. 6 | Do czasu

biezacej rekrutacji ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 221§ 1-2 zakonczenia
Kodeksu pracy oraz art. 6 ust. 1 lit. a RODO w rekrutacji.

Przeprowadzenie
przysztych rekrutacji

Art. 6 ust. 1 lit. a RODO (Twoja zgoda)

Do czasu wycofania
zgody, ale nie dtuzej
niz 2 lata od

pozyskania danych.

Ustalenie,
dochodzenie lub
obrona roszczen

Art. 6 ust. 1 lit. f RODO - nasz prawnie
uzasadniony interes to zabezpieczenie naszego
interesu prawnego

Do 3 lat od
zakonczenia
rekrutacji.
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ODBIORCY DANYCH - KOMU UJAWNIMY TWOJE DANE?

Ujawnimy Twoje dane podmiotom s$wiadczacym dla nas ustugi wymagajace ich
przetwarzania, w tym dostawcom oprogramowania biurowego, dostawcom ustug
prawnych, portali do przesytania CV, ustug IT. Korzystamy z pakietu biurowego
Google Workspace, w zwiazku z czym Twoje dane moga byc¢ przekazywane do
Google LLC z siedzibg w Stanach Zjednoczonych. Google LLC jest uczestnikiem
programu Data Privacy Framework

TWOJE UPRAWNIENIA - JAKIE SA TWOJE PRAWA?

Mozesz zgda¢ od nas dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania. Przystuguje Ci tez prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania przez nas danych osobowych na podstawie
prawnie uzasadnionego interesu. Mozesz réwniez wycofa¢ zgode na przetwarzanie
danych osobowych - jezeli jest ona podstawg ich przetwarzania. Nie wptynie to na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przez nas przed jej wycofaniem.
Jezeli uwazasz, ze niezgodnie z prawem przetwarzamy Twoje dane osobowe,
mozesz wnies$¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

CHARAKTER PODANIA DANYCH - CZY MUSISZ PODAC NAM
DANE?

Podanie przez Ciebie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia
udziatu w rekrutacji. Nie dotyczy to danych innych niz wskazane w art. 22 1 § 1-2

Kodeksu pracy - ich niepodanie nie wptywa na mozliwos¢ uczestnictwa w
rekrutacji.

ZAUTOMATYZOWANE PRZETWARZANIE DANYCH

Nie bedziemy podejmowac decyzji opartych wytgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu Twoich danych osobowych
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