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Breve histdrico das Equipes de Ajuda no Brasil

Os estudos dirigidos por Dan Olweus na Universidade de Bergan na Noruega a partir de 1978
suscitaram em pesquisadoras e pesquisadores de diferentes areas e regides do mundo, o interesse e
a importancia das pesquisas dedicadas a compreensdo do bullying e das praticas de violéncia
caracteristicas desse fendmeno. Anos depois, o governo noruegues atentou seu olhar para as
praticas de violéncia entre pares apds o suicidio de tres criancas entre 10 e 14 anos com indicios de
terem sofrido maus tratos por parte de colegas de escola. A partir disso, o pais realizou em escala
nacional uma Campanha Antibullying nas escolas. Desde entdo, diferentes investigacdes tém se
dedicado a analisar tanto os mecanismos psicolégicos e as caracteristicas sociolégicas do fen6meno
guanto quais seriam as formas mais eficazes de combate a uma violéncia tdo cruel e, a partir dos
anos 70, surgiram nos paises nérdicos as primeiras investigacdes que comprovam a eficacia de
Sistemas de Apoio entre Iguais (SAls).

A primeira proposta de apoio entre iguais ja foi construida nos anos 1970 como ferramenta
de resolugdo de problemas de convivéncia na tradigao educativa norte-americana. Posteriormente, o
modelo foi proposto nas Ilhas Britanicas e dai por toda a Europa. Na Espanha, os estudos tiveram seu
inicio nos anos 1990.

No Brasil, o GEPEM passou a dedicar-se ao estudo do fendmeno bullying, especialmente por
meio das investigacdes da Profa. Dra. Luciene Tognetta a partir de 2005, buscando explicacdes sobre
as caracteristicas psicolégicas presentes entre os envolvidos em situacdes de intimidacdo entre
pares.

Em 2007, quando efetuamos o primeiro diagndstico do problema em escolas publicas e
particulares da regido metropolitana de Campinas, encontramos resultados similares aos que,
naquele momento, estavam sendo encontrados em diferentes paises (TOGNETTA; VINHA, 2008).
Logo depois, entre outras investigacOes realizadas, buscando identificar a percep¢do sobre o bullying
dos gestores de escolas publicas localizadas em diversas regides do estado de Sdo Paulo verificamos
que 27% dos entrevistados negavam ou banalizam o problema, 11,5% confundiam-no com outras
situacGes e ainda 46,1% atribuiam a responsabilidade de resolugdo a familia (TOGNETTA; VINHA,
2010, 2012). Tais dados nos mostraram que ao se omitir diante do fenémeno, a escola propagava,
ainda que por sua auséncia, a cultura que é forca motriz da violéncia, ja que contravalores como a
injustica, a intolerancia, a forca, o poder tendem a se tornar mais importantes, do ponto de vista do
imagindrio social, do que os valores considerados morais. Quando interseccionamos este quadro
com diversas pesquisas nacionais e internacionais que revelam nao sé a alta incidéncia do bullying no
contexto escolar (OLWEUS, 1993; FANTE, 2005; LEME, 2006; FRANCISCO; LIBORIO, 2009;
MASCARENHAS, 2009; GINI; POZZOLI; HAUSER, 2010; CURWEN; McNICHO; SHARP, 2011; FISCHER,
2010; FRICK, 2011; KRASSELT, 2014; TOGNETTA, 2010; TOGNETTA; VINHA, 2010; COWIE; MYERS,
2016; AVILES MARTINEZ, 2013) mas, sobretudo, com os sentidos que o fendmeno assume ao prisma
da moralidade — a auséncia de um conteudo moral - percebemos o quanto ainda falta para que a
convivéncia se torne, de fato, um valor a ser incorporado na escola (TOGNETTA; ROSARIO, 2013;
TOGNETTA et al., 2015).

A partir da compreensdao de que os espectadores que assistem as intimidacdes ndo sdo
indiferentes a violéncia, e sim, na maioria das situacdes, ndao sabem o que fazer, as pesquisas logo se
uniram as investigacGes sobre os SAls lideradas na Espanha pelo Prof. Dr. José Maria Avilés Martinez.

Os SAls sdo importantes em contextos preventivos dos problemas da convivéncia. Contar
com o apoio de uma colega ou um colega, que vive imerso nas mesmas dinadmicas da convivéncia em
grupo, facilita a comunicacdo, a compreensdo dos problemas e a busca de saidas possiveis. Além
disso, proporciona aos possiveis alvos de intimidacdo a seguranca de que ha sempre um amigo ou
amiga por perto.
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Diferentes investigacdes fora do Brasil tém apontado a eficacia desses sistemas (SHARP;
COWIE, 1998; COWIE; FERNANDEZ, 2006; AVILES MARTINEZ; TORRES VICENTE; VIAN BARON, 2008;
COWIE, 2012; AVILES MARTINEZ, 2012, 2013).

No Brasil, temos trabalhado com um dos modelos de SAls, denominado Equipes de Ajuda. A
experiencia da implantacdo das Equipes de Ajuda tem apontado a grande contribuicdo dessa
proposta para que a convivencia se torne mais respeitosa e para a construgdo de um programa de
promocdo da convivencia ética em cada escola que permita a adolescentes e jovens o papel de
protagonismo que lhes é de direito.

Os projetos de pesquisa coordenados pela Profa. Dra. Luciene Tognetta para implanta¢do das
Equipes de Ajuda no Brasil foram iniciados no ano de 2015. Nas palavras de seu idealizador, “o
projeto pretende nada menos que alcar os alunos ao papel de protagonistas na saida aos problemas
de convivéncia que possam produzir-se no dia a dia da comunidade educativa” (AVILES MARTINEZ,
2013, p. 190).

Portanto, no Brasil os objetivos desses projetos consistem em linhas gerais, em:

1. Estruturar e desenvolver um programa de Convivéncia construido conjuntamente
com os docentes e equipe gestora das escolas;

2. Desenvolver e implementar um conjunto de propostas que possibilitem a formacao
para os valores morais de respeito, justica, solidariedade, entre outros;

3. Desenvolver entre alunas e alunos um Sistema de Apoio entre lguais.

Ao longo dos ultimos anos varias escolas brasileiras participaram do processo de implantacao
das Equipes de Ajuda. A seguir, mencionamos cada uma delas e um breve histérico do trabalho.

Escolas Publicas

Na rede publica brasileira o trabalho foi implantado inicialmente em escolas do municipio de
Campinas e Paulinia dentro de contexto maior do projeto de pesquisa intitulado: A convivéncia ética
na escola: promovendo a melhoria do clima escolar, fruto da parceria entre a Secretaria Municipal de
Educacdo de Campinas e o GEPEM por meio da Universidade Estadual de Campinas (Unicamp).

Municipio/Estado: Campinas/SP

EMEF Violeta Doria Lins

EMEF/EJA Maria Pavanatti Favaro

Unidades escolares
EMEF Virginia Antunes de Vasconcellos

EEI/EJA Jo3o Alves dos Santos

As escolas do municipio de Campinas iniciaram os trabalhos com as Equipes de Ajuda no ano
de 2015. Nos anos de 2016 e 2017 somente duas escolas permaneceram com as a¢des em
andamento (EMEF Violeta Doria Lins e EEI/EJA Jo3o Alves dos Santos).

Com o término do convénio entre a Secretaria de Educacdo de Campinas e o GEPEM, os
trabalhos foram suspensos.
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Municipio/Estado: Paulinia/SP

EMEFM Marcelino Pietrobom Maestro

EMEFM Vereador Angelo Corassa Filho

Unidades escolares
EMES FM Vitor Szczepanski e Souza Silva

EMEF Professor Domingos de Araujo

As escolas do municipio de Paulinia iniciaram os trabalhos com as Equipes de Ajuda no ano
de 2015. Contudo, com a mudanca da gestdo da Secretaria de Educacdo do municipio todos os
projetos foram cancelados no final de 2016.

J4 no municipio de Sumaré o trabalho com as Equipes de Ajuda nasceu dentro do contexto
maior de um programa construido com vistas a atender toda a Rede Municipal de Educacdo. O
projeto estruturado pela Editora Adonis, com o apoio institucional do Grupo de Estudos e Pesquisas
em Educacdo Moral (Gepem) teve seu inicio no ano de 2018.

Municipio/Estado: Sumaré/SP

Escola Municipal José de Anchieta

Unidades escolares Escola Municipal Anténio Palioto

Escola Municipal Prof2 Nilza Thomazini

No ano de 2019 iniciou-se a implantacdo das Equipes de Ajuda nas trés escolas que tém
turmas de 62 a 92 ano do Ensino Fundamental. Em funcdo da pandemia, o trabalho teve uma pausa,
mas foi retomado em 2021 em duas unidades (EMEF Anténio Palioto e EMEF Prof2 Nilza Thomazini)
permanecendo até o momento.

Escolas publicas que iniciaram o trabalho a partir de 2020

No contexto do projeto de pesquisa intitulado: "A convivéncia como valor nas escolas
Publicas: implantagdo de um Sistema de Apoio entre Iguais", financiado pela Fundacgdo Itau Social e
pela Fundacdo Carlos Chagas, o GEPEM pode fazer um trabalho muito préoximo de trés Diretorias
Regionais do Estado de SP, sendo elas: DRE Leste 3, DRE Suzano e DRE Taquaritinga. A partir do
trabalho desenvolvido nessas regides, todas as demais escolas do estado de Sdo Paulo e muitas
outras de outros estados brasileiros tiveram acesso as informag¢des mais essenciais sobre como
iniciar o trabalho com as Equipes de Ajuda. Além disso, também ha orientacbes no site
www.somoscontraobullying.com.br?.

Como fruto desse grande movimento de espalhar o conhecimento sobre os SAls, duas
escolas publicas, uma de Minas Gerais e as outras do interior de S3o Paulo, ja implementaram
autonomamente sua Equipe de Ajuda.

! Mais adiante explicitamos mais detalhes sobre a plataforma.
www.gepem.org
www.somoscontraobullying.com.br
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Unidade escolar Municipio/Estado Periodo
Escola Municipal José Avelino de Melo Pocos de Caldas/MG 2022
Escola Estadual Antonio Vieira Campo Sorocaba/SP 2022
Escola Estadual Tenista Esther Andion Bueno Campinas/SP 2023

Rede particular

Os primeiros colégios particulares a desenvolverem os trabalhos com as Equipes de Ajuda
em 2015 foram o Colégio Bandeirantes e o Colégio Biocéntrico. Sdo pioneiros neste trabalho e

perduram até os dias de hoje.

seguir:

Na sequéncia outras instituicdes aderiram a proposta conforme apresentamos no quadro a

Unidade escolar?

Municipio/Estado

Periodo

Colégio Bandeirantes

S3o Paulo/SP

2015 até o momento

Colégio Biocéntrico

Nova Odessa/SP

2015 até o momento

Colégio Experimental Integrado

S3o Jo3o da Boa Vista/SP

2016 - 2019

Stance Dual School

S3o Paulo/SP

2016 até o momento

Escola Comunitaria de Campinas

Campinas/SP

2016 até o momento

Escola Experimental de Salvador

Salvador/BA

2017 até o momento

Colégio Sidarta

Cotia/SP

2017 até o momento

Escola Ativa

Itapira/SP

2017-2018

Colégio Rainha da Paz

S3o Paulo/SP

2018 até o momento

Colégio Xingu

S3o Paulo/SP

2018 até o momento

Colégio Pequeno Principe

Ribeirdo Preto/SP

2019 até o momento

Colégio Salesiano Dom Bosco

Americana/SP

2019 até o momento

Centro Educacional Sigma

Brasilia/DF

2019 até o momento

Escola Mdbile — Periodo Integral

S3o Paulo/SP

2019 até o momento

? Levantamento referente a maio de 2023. Outras escolas estdo em processo de implementag¢do neste mesmo

ano.

WWW.gepem.org
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Fundagdo Romi Santa Barbara D'Oeste/SP 2019 até o momento
Colégio Integrado - Unidade Jad Goiania/GO 2021 até o momento
Escola Projeto Vida S3o Paulo/SP 2021 até o momento
Colégio pH - unidade Botafogo Rio de Janeiro/RJ 2021 até o momento
Colégio pH - unidade Piratininga Rio de Janeiro/RJ 2021 até o momento
Centro Educacional Pioneiro S3o Paulo/SP 2021 até o momento
Colégio Santo Agostinho Belo Horizonte/MG 2022 até o momento
Colégio Santo Agostinho Nova Lima/MG 2022 até o momento
Colégio Mird Salvador/BA 2022 até o momento
Colégio Objetivo Itapira/SP 2023
Colégio Carbonell Guarulhos/SP 2023
Beacon School S3o Paulo/SP 2023
Colégio Arcoverde Valenca/RJ 2023
Colégio Beit Yaacov S3o0 Paulo/SP 2023
Escola Villare S3o Caetano/SP 2023
Colégio Fernao Gaivc.Jta - Maple Bear Santana de Parnaiba/SP 2023
Alphaville
Colégio Master Sul - Fortaleza-CE Fortaleza/CE 2023
Colégio Farroupilha - Porto Alegre-RS Porto Alegre/RS 2023
Centro Educacional "Sagrada Familia" Leme/SP 2023
Brasilia/Distrito Federal 2023
Centro de Ensino Médio 01 Guara -
Colégio Jardim das Nagdes Unidade | Taubaté/SP 2023
Colégio Jardim das Nacdes Unidade Il Tremenbé/SP 2023
Colégio Jodo Paulo Feira de Santana BA 2023

No final de 2022 tinhamos mais de 900 alunas e alunos membros de Equipes de Ajuda
atuando no Brasil e a partir de 2023 os nimeros seguem aumentando expressivamente.
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Os resultados das investigacdes sobre os primeiros projetos de implementagao das Equipes de
Ajuda do Brasil

Alguns dos resultados sobre as mudancgas positivas no clima das instituices encontram-se
descritos na Tese de Doutorado da Profa. Dra. Flavia Vivaldi intitulada “Escola como Espaco Social: a
implantacdo de um Plano de Convivéncia — uma experiéncia no Brasil” em desenvolvimento
(VIVALDI, 2020). Os resultados abrangem a nova concep¢do sobre o desenvolvimento moral dos
alunos e aspectos que o envolvem como uma necessidade. Diante dessa nova postura dos gestores e
corpo docente as alunas e os alunos envolveram-se em situacGes de protagonismo para melhorarem
a convivéncia na escola. Outros resultados fazem parte da pesquisa da Profa. Dra. Livia Maria Ferreira
da Silva, intitulada “Sentidos e significados atribuidos por professores a um projeto de convivéncia”
(SILVA, 2018). Os resultados obtidos perpassam primeiramente pela mudanca de concepgao dos
professores sobre diversos aspectos: 1) os conflitos interpessoais, o que resultou em uma diminui¢do
consideravel de encaminhamentos de alunos com problemas disciplinares aos gestores, 2)
necessidade de se trabalhar de modo dialégico com os alunos, fundamentando a pratica
sistematizada das assembleias escolares e 3) a necessidade de se inserir no curriculo o tema da
convivéncia e assumir uma postura coerente com os valores que desejam formar nos alunos. Outras
investigacGes que caracterizaram o clima das escolas e as mudancgas obtidas em funcdo da atuacdo
realizada foram publicadas (MORO et al., 2018; VINHA et al., 2017 entre outros).

A primeira investigacdo sobre a implantacdo dos SAls teve como principal problema: “Qual a
percepcao dos alunos das escolas publicas em que foram implementadas as Equipes de Ajuda"
(SOUZA et. al., 2019), um ano apods o trabalho, sobre a frequéncia de situacGes de intimidacdo antes
e apds a implementacdo desse sistema de apoio? De acordo com a pesquisa, foi possivel observar
uma diminuicdo significativa com relacdo as manifestacées de intimidagGes, das vinte formas de
violéncia analisadas, oito sofreram diminuicdo. Para o segundo objetivo que caracterizava em
comparar as respostas dos alunos de Equipes de Ajuda e aqueles que ndo pertenciam a ela, ficou
claro, apds varias anadlises, que os integrantes das equipes nao influenciaram nas respostas para a
diminuicdo das frequéncias das situacGes de intimida¢des. Os resultados dessa pesquisa revelaram
que o trabalho realizado pelas Equipes de Ajuda, é uma estratégia importante, ndo somente na agdo
para as situagoes de violéncia propriamente ditas, mas como prevencgao a tais situacgoes.

Outra pesquisa realizada agora com o corpo docente, intitulada “(Des)engajamento moral e
atuacdo docente frente ao bullying escolar” (DAUD, 2017), tinha trés objetivos que interessam do
ponto de vista da eficacia das implementa¢des das equipes de ajuda: reconhecer as estruturas
autorreguladoras que se caracterizam como mecanismos de engajamento ou desengajamento moral
frente a duas situacdes hipotéticas de bullying; comparar os niveis de qualidade moral das respostas
obtidas por meio da aplicacdo do instrumento da investigacdo a um grupo de professores que
tiveram formacbes sobre o tema da convivéncia moral na escola e que experimentaram o
movimento de implementacao das Equipes de Ajuda em suas instituicdes de ensino e outros que ndo
tiveram essa oportunidade; comparar os resultados encontrados entre professores do Brasil e da
Espanha, onde as praticas de implementacdo dos Sistemas de Ajuda sdo consolidadas. Foram 328
professores vinculados as redes de Educa¢do Basica do interior do Estado de S3ao Paulo e 395
professores espanhdis. Destes professores 55 brasileiros e 128 espanhdis foram escolhidos
intencionalmente, sendo que o critério estabelecido foi terem participado do programa de formacao
supracitado. Os resultados principais que essa pesquisa revelou foram: validacdo de um instrumento
de investigacdo para amostras brasileiras e espanhdis e a verificacdo de respostas moralmente mais
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evoluidas a favor dos professores que pertencem ao grupo COMFEA® tanto no Brasil como na
Espanha. Foi constatado que os professores que tiveram a oportunidade de terem formacgdes e que
convivem em suas escolas com as Equipes de Ajuda confirmaram, de acordo com as alternativas
assinaladas frente as histérias de bullying que foram apresentadas, um julgamento moral mais
desenvolvido que os demais professores. Nesse sentido, traz-se a tona o quanto a formacgdo do
docente é necessaria e complementar.

Outras duas pesquisas realizadas indicaram a eficdcia das Equipes de ajuda no Brasil. Uma
delas (LAPA, 2019) teve como objetivos descrever a implementacdo das Equipes de ajuda. Também,
comparar a frequéncia das intimidagGes que ocorrem em escolas que tém as Equipes de Ajuda e as
gue nao tem. Além disso, nas escolas que tém as Equipes de Ajuda, verificar se ha diferenca na
frequéncia das intimidagdes apds um ano e apds dois anos da implementagdo. Essa pesquisa contou
com a colaboracgdo de 2.513 alunos, sendo que 1.366 alunos pertencem a escolas em que as Equipes
de Ajuda foram implantadas e 1.147 alunos que ndo tem as implementac¢des. Foi utilizado um
guestionario fechado adaptado de Olweus (1993), Avilés Martinez (2001) e Tognetta, Rosario e Avilés
Martinez (2016) para analisar a frequéncia e a presenca de situagdes de bullying entre os estudantes.

Os resultados da pesquisa relataram uma diferenga significativa do ponto de vista das
intimidacdes nas escolas, ou seja, acontecem mais intimidacdes nas escolas que ndo tém as Equipes
de Ajuda. Para cumprir com o objetivo de estudo longitudinal, apds um ano, verificou-se um
aumento do nivel da percepcdo da violéncia. De acordo com a pesquisa, isso acontece porque 0s
alunos reconhecem algumas situacdes de intimidacGes que, anteriormente as formacgdes, eram vistas
como “brincadeiras”. J& no segundo ano, novamente ha uma diminuicdo que é atribuida a atuacao
das Equipes de Ajuda e a atuacdo de toda a comunidade escolar.

A seguinte pesquisa (BOMFIM, 2019), teve como objetivos comparar a forca da adesdo a
valores morais — o respeito, a justica e a solidariedade - entre trés grupos de alunos: alunos de
Equipes de ajuda em escolas com a implementagao, alunos que nao fazem parte das Equipes de
Ajuda em escolas com implementa¢do e alunos em escolas que ndo tém a implementacdo das
Equipes de ajuda. Além disso, constatar se existem diferencas entre os grupos para as situagoes de
respeito onde ha bullying e onde ndo. Também, analisar se a adesdo ao valor do respeito em
situacGes de bullying estd mais relacionada a adesdo ao valor da justica ou da solidariedade, e
analisar se hda diferenca nas respostas em relacdo ao género. Essa pesquisa trouxe os seguintes
resultados: a adesdo dos valores é maior em alunos que fazem parte das Equipes, seguindo por
aqueles que ndo sdo das equipes, mas que pertencem a escolas que tém as equipes implementadas.

Outra pesquisa de caradter exploratdrio foi realizada por Souza (2019) cujo problema foi:
havera diferengas entre as crencgas de autoeficicia para ajudar em situagdes de bullying emitidas por
alunos de escolas em que os SAI foram implantados e outras em que tal trabalho ndo existe? Dois
objetivos foram alcangados com a investigagdo: no primeiro, buscou-se comparar as diferengas
percebidas nas crencas de autoeficicia para a ajuda em situacdes de bullying entre adolescentes em
escolas que possuem os SAls implantados e em escolas que ndo o possuem. No segundo, a evolucao
nas crencas de autoeficacia para ajudar em escolas onde existem os SAls implantados em trés
momentos distintos, antes da implantacdo, um ano apds e dois anos apos.

Como resultados gerais, encontramos que as crencas atingiram indices menores em escolas
gue possuem os SAls implantados, bem como tiveram uma diminuicdo estatisticamente significativa
apos um ano do trabalho desenvolvido. Isso se dd, segundo a andlise, pelo aumento da percepgao e
tomada de consciéncia da complexidade do fen6meno, o que ndo existe, em escolas que ndo tém o
trabalho desenvolvido. Um dado interessante, que comprove essa ideia, é a de que apds dois anos da
implantagdo, as crengas apresentam um aumento no seu score, representando assim, segundo essa
perspectiva, que o tempo do trabalho desenvolvido é relevante e necessario para que se atinjam os

3 Com formag&o em Equipes de Ajuda
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objetivos propostos.

Mais duas pesquisas foram realizadas recentemente. Uma teve como objetivo “investigar o
clima escolar e a qualidade da convivéncia nas escolas na percepcao de estudantes estabelecendo as
seguintes comparag¢des: A comparacao entre as escolas, com e sem equipes de ajuda; a comparacao
entre as escolas do Brasil e da Espanha com e sem equipes de ajuda (TOGNETTA et al., 2020).

Os dados dessa pesquisa nos mostram que a implementacdo das Equipes esta relacionada
com a percep¢do de um clima favordvel na escola. Ainda apontaram que, ser bem tratado por
professores, ter amigos e sentir-se protegido e acolhido na escola parecem ser questdes para serem
resolvidas mais em escolas brasileiras do que em escolas espanholas. J4 em escolas com as Equipes
de Ajuda, os alunos podem contar com um nimero maior de amigos que acolhem.

A seguinte (TOGNETTA et al. 2020) tinha como objetivo analisar como o professor percebe os
problemas de convivéncia entre os alunos. E uma pesquisa de campo exploratério e descritiva que
visou comparar a percepgao de professores de escolas em que hd as EA e aquelas em que ndo ha.

Essa pesquisa revelou que as solugGes mais assertivas tomadas pelos professores para os
problemas de convivéncia e a menor frequéncia das situacdes de intimidagdo acontecem nas escolas
gue existem os programas implementados, ou seja, nas escolas em que hd as Equipes de ajuda.

As investigacBes brasileiras recentes condizem com o que algumas pesquisas
internacionais trazem dados sobre a eficacia da implantacdo de SAls nas escolas:

e Contribui para a educacdo pessoal e social do jovem, bem como ao exercicio da cidadania
(NAYLOR; COWIE, 1999)

e Ajuda as pessoas a lidarem com o impacto emocional da rejeicdo, exclusao, intimidacao e,
ainda, implementam na escola um espirito mais positivo de pertenca e comunidade escolar
(COWIE; SMITH, 2010);

® Reduz os efeitos negativos da intimidacao nos alvos, ajudando a criar no ambiente escolar
um clima sécio-emocional de “cuidado” (NAYLOR; COWIE, 1999).

Além disso, Naylor e Cowie (1999) numa avaliagdo sobre os SAls, verificaram que ele fora
avaliado positivamente e benéfico para o ambiente escolar, uma vez que:

e O bullying pode ser detectado mais rapidamente pelos colegas;

® A confianca depositada em alguém do mesmo nivel hierdrquico é maior que aquela a uma
autoridade;

® Os alvos tém a quem pedir ajuda;

® As alunas e os alunos que se envolvem nesse tipo de protagonismo melhoram suas
habilidades sociais e de autoconfianga;

e Areputacdo da escola é melhorada entre as familias dos estudantes e na comunidade local;

® A escola é percebida como uma comunidade que se importa com as relagdes entre os
alunos.

A sistematizacdo do modelo brasileiro das Equipes de Ajuda

Por ocasido do projeto de pesquisa "A convivéncia como valor nas escolas Publicas:
implantacdo de um Sistema de Apoio entre Iguais", financiado pela Fundag¢do Ital Social e pela
Fundacdo Carlos Chagas, em 2020 o GEPEM teve a oportunidade de publicar a obra “Passo a passo
da implementac¢do de um Sistema de Apoio Entre Iguais: As Equipes de Ajuda”. O livro e um dos
produtos deste projeto, tendo em vista a necessidade de construir formas eficazes de prevencio e de
intervencdo aos casos de bullying.

quipes-de-ajuda
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Para o desenvolvimento da escrita dos capitulos desse passo a passo, as pesquisadoras e
pesquisadores do Gepem se organizaram em duplas ou trios para descrever cada etapa do programa,
fundamentando-se pela literatura e pelas pesqmsas Ja reallzadas acerca do tema. Paralelamente a
escrita do livro, as alunas e os alunos que Ja pertenciam as Equipes de Ajuda dos dois colégios citados
gravaram videos com dicas aos estudantes e relatos de situacQes vivenciadas no ambiente escolar
para favorecer a formacdo de gestores, professores e alunos. A gravacao foi preparada por eles com
o suporte de seus tutores e realizada por uma empresa especializada no ramo de cinema. Desde sua
capa, a participacdo das alunas e alunos de escolas particulares na producio do material para a
orientar a implementacdo das Equipes de Ajuda em escolas brasileiras foi pensada exatamente para
cumprir nossa atenc@o de levar o mais préximo possivel dos estudantes e docentes as explicacdes de
guem “aprendeu a fazer pela experiencia”. Por essa razdo, videos e depoimentos foram organizados
arduamente por estudantes de Equipes de Ajuda, que disponibilizaram sabados e domingos para
ensaios, preparacdo, filmagem e edicio do trabalho.
A seguir, algumas fotos que nos permitem visualizar esse processo de producdo dos videos.

Imagem: Alunas e alunos do Colegio Bandeirantes na organizacdo e planejamento do video sobre as
“fases de ajuda”.

Fonte: Acervo do Colegio Bandeirantes.

Imagem: Alunas e alunos do Colegio Bandeirantes nas gravacfes do video sobre as “fases de ajuda”
contidas neste trabalho.
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Fonte: Acervo Colegio Bandeirantes.

Figura: Capa do livro Passo a passo para implementacdo de Equipes de Ajuda nas escolas brasileiras —
com os rostos dos membros de Equipes de Ajuda do Brasil que colaboraram na producdo do livro.

Para implementagio de Equipes
Ajuda nas escalas brasileiras

Fonte: Editora Adonis.

Da plataforma das Equipes de Ajuda

A plataforma online das Equipes de Ajuda do Brasil (www.somoscontracbullying.com.br) foi

construida com o objetivo de manter um canal de divulgacio e de acompanhamento dos trabalhos
da Rede das Equipes de Ajuda do Brasil. No site encontram-se disponiveis para consulta materiais de
suporte para o planejamento pedagogico das aulas de convivencia, especialmente desenvolvidas
para as escolas que manteém um trabalho regular de orientacio as Equipes de Ajuda. Esses materiais
contém propostas de trabalho com a convivencia etica nos segmentos da educacdo infantil, ensino
fundamental | (anos iniciais) e ensino fundamental Il (anos finais), podendo ser acessados por meio
da aba — “Sala de Aula”.

Na aba “Espaco da Escola” estao disponiveis sugestoes sobre o que fazer diante da
identificacAo de casos de bullying, bem como protocolos de atuac@o para cyberbullying, planos de
ajuda, convivencia na internet, pandemia, pds-vencdo em casos de violencia grave e ajuda em casos
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de tentativa de suicidio.

Todos esses materiais foram produzidos pelas pesquisadoras e pesquisadores do Gepem, sob
a orientacdo da Profa. Dra. Luciene Tognetta, com base nos resultados das pesquisas realizadas no
ambito do Programa de Pos-Graduacfio em Educacdo Escolar da Faculdade de Ciencias e Letras da
Unesp Araraquara. Os trabalhos do quadriehio de 2015 a 2018 tiveram como eixo central o bullying,
seus mecanismos psicoldgicos e intervenc@es ao problema, concentrando-se em 3 frentes: Sistemas
de Apoio entre lguais; assedio moral e bullying na universidade; e formacdo de professores. Jano
quadrienio de 2019 a 2023, as pesquisas em andamento tém como eixo central a proposta de
transformar a convivencia escolar em uma politica publica, contando tambem com 3 frentes de
trabalho: a construcdo de um modelo replicével; a convivencia como valor nas escolas pliblicas; e
projeto antibullying.

Utilizando-se dessa plataforma online, qualquer escola que tenha interesse em conhecer e
implementar o trabalho com as Equipes de Ajuda encontrara um passo a passo contendo as 8 etapas
sobre como fazer parte e como programar a implantacio em sua escola. Sao elas: 1. Escolha de uma
equipe responsavel pela convivencia e construc@o de propostas de um Projeto de Convivencia; 2.
Compromisso com a construcdo coletiva de um Projeto de Convivencia; 3. Formacdo Docente; 4.
Escolha e formac@o dos tutores; 5. Atuacdio dos tutores junto as turmas e escolha dos membros da
Equipe de Ajuda; 6. Reuniao com a familia; 7. A primeira formacdo da Equipe de Ajuda; 8. Primeira
reuniao com a Equipe de Ajuda. Apds a realizacdo de todos esses passos, a escola poderé preencher
a ficha de inscricAo para fazer parte do programa e da Rede das Equipes de Ajuda do Brasil. A
plataforma de convivencia das Equipes de Ajuda e a atualizacio do site Somos Contra o Bullying
foram realizadas em 2020. No dia 26 de outubro de 2020 foi realizada uma live de lancamento da
plataforma.

Imagem: Momentos da /ive de lancamento da plataforma.

Fonte: Acervo Gepem/Unesp.

Sobre os Encontros Nacionais das Equipes de Ajuda do Brasil

Desde o ano de 2017, as pesquisadoras e pesquisadores do GEPEM tém organizado o
Encontro Nacional das Equipes de Ajuda do Brasil com o objetivo de reunir alunas e alunos das
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diferentes escolas que ja implementaram esse tipo de SAl.

O encontro visa compartilhar dificuldades e conquistas realizadas em suas escolas, a troca de
brasdes, bem como a integracio entre as escolas participantes da rede de Equipes de Ajuda do
Brasil.

Em sua primeira edi¢do, o encontro aconteceu juntamente com o Seminario Internacional
"Em busca da qualidade do clima e da convivéncia ética na escola", que também foi organizado
pelo GEPEM no Centro de Convengdes da Unicamp.

Imagem: Momentos do | Nacional das Equipes de Ajuda - 2017

Fonte: Acervo GEPEM

A partir disso, o trabalho foi tomando novas propor¢cbes e o evento passou a ser
independente de outras programacdes reunindo, ano apds ano, cada vez mais estudantes, docentes
e muitos outros profissionais de escolas publicas e privadas. No ultimo encontro presencial (em
2019) estiveram presentes mais de 600 pessoas, das quais 360 eram estudantes de escolas em que
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ha Equipes de Ajuda.
E pensando nas meninas e meninos que ajudam que, a cada edi¢do, temos um tema
diferente a partir do qual as interacGes entre as e os participantes sao planejadas:

2018 - #Valentes contra o bullying

2019 - Maos que acolhem

2021 - Abraga, Moleque

2022 - Heroinas e Herdis: Somos quem super ajuda!

A seguir, apresentamos alguns registros de momentos especiais vivenciados nesses
encontros.

Imagem: Momentos do |l Encontro Nacional das Equipes de Ajuda - 2018
Beay : ' ]

Fonte: Acervo GEPEM

Imagem: Momentos do Ill Encontro Nacional das Equipes de Ajuda - 2019
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Fonte: Acervo GEPEM

Imagem: Momentos do IV Encontro Nacional das Equipes de Ajuda - 2021

Fonte: Acervo GEPEM

Embora a sequéncia tenha sido interrompida em 2020 pela pandemia da COVID-19, em 2021
o evento foi retomado ainda que por meio das plataformas digitais e com a participa¢do online das

escolas.
Felizmente, em 2022 o evento voltou a acontecer no formato acolhedor em que todas e

todos puderam interagir presencialmente.

Imagem: V Encontro Nacional das Equipes de Ajuda — 2022
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Fonte: Acervo GEPEM
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