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Deviens communtty manager pour Los Pehtes Oantines de g PETITES o .ov =

Tassin et parhieipe A son démarrage ! EANTINES <

Contexte TASSIN LA DEMI-LUNE

Les Petites Cantines, c’est un réseau non lucratif de cantines de quartier, ou les convives s'accueillent et se
rencontrent au travers de repas durables, participatifs et a prix libre. Il s'appuie sur I'entraide et
l'intelligence collective pour tisser des relations de qualité et contribuer a la construction d'une société
fondée sur la confiance.

Mission et objectifs

Ton role, en lien avec des bénévoles du projet, a pour objectif de :
. contribuer a faire connaitre et valoriser le projet avant et aprés ouverture aupres des bénévoles, partenaires,
entreprises, habitants, associations locales, étudiants via les réseaux sociaux.
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« Faire connaitre le projet : a « Un sentiment d’utilité « Tuaimes et comprends les réseaux
travers I’animation des réseaux « Une expérience concrete, sur le sociaux
sociaux, terrain et valorisante « Tuesal’aise avec la photo et la

« Raconter les coulisses du « Del’autonomie, de la créativité vidéo et les outils type Canva,
montage de projet et une montée en compétences « Tu as envie de donner du sens a ta

 Contribuer aux besoins du projet ~ en communication et pilotage vie d’étudiant,
en vue de ’ouverture sur les de projets « Tues curieux, organisé, autonome
réseaux sociaux. « Vivre de beaux moments avec et force de proposition

une communauté de bénévoles.

Mary et Sophie sont tes interlocutrices pour
te renseigner sur cette mission
communication, envoie-lui un mail

Comment postuler 2

Tu nous informes que tu es intéressé.e

sophie.place@lespetitescantines.org
Sophie 06 22 3213 34 / Mary 06 34 12 59 58

On se retrouve pour parler de ce que

tu souhaites faire Comment savoir si c’est pour toi ?

durée d’engagement : min 6 mois

Tu nous donnes tes dispos , .
. 7 fréquence de ’engagement : selon tes dispos

Tu rejoins officiellement ? localisation : autour de Tassin
le groupe com’!! ) . )2 s
avec toujours le soutien de I’équipe!



