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ACUERDO número ACDO.AS2.HCT.270126/9.P.DIR, dictado por el H. Con-
sejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social, en sesión ordinaria 
celebrada el 27 de enero de 2026, relativo al Aviso mediante el cual se dan 
a conocer los costos de mano de obra por metro cuadrado para la obra 
privada, así como los factores (porcentajes) de mano de obra de los contra-
tos regidos por la Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las 
Mismas, vigentes a partir del 1° de febrero de 2026.

ACUERDO número ACDO.AS1.HCT.270126/7.P.DIR, dictado por el H. Con-
sejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social, en sesión ordinaria 
celebrada el 27 de enero de 2026, relativo a la “Aprobación de las Reglas 
de Carácter General para la aplicación del Decreto por el que se otorgan 
beneficios fiscales a los patrones del campo y trabajadores eventuales del 
campo”.

ACUERDO número ACDO.AS2.HCT.270126/8.P.DIR dictado por el H. Con-
sejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social, en sesión ordinaria 
celebrada el 27 de enero de 2026, relativo al Acuerdo de simplificación de 
trámites IMSS con la Agencia de Transformación Digital y Telecomunica-
ciones.

• Digitalización obligatoria
• Biometría en CURP
• Simplificación en Alta Patronal, Asignación de Registro Patronal Único 

(RPU), y obtención del Número Patronal de Identificación Electrónica 
(NPIE)

• Optimización de tiempos
• Implementación del Registro Electrónico Obligatorio de Jornada
• Convenios de Intercambio de Información Interinstitucional
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RESOLUCIÓN del H. Consejo de Representantes de la Comisión Nacional 
de los Salarios Mínimos por la que se crea la Comisión Consultiva constitui-
da en cumplimiento al noveno resolutivo de la Resolución del H. Consejo 
de Representantes del 3 de diciembre de 2025.
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ACUERDO por el que se establecen acciones de simplificación para trá-
mites que se realizan ante el Centro Federal de  Conciliación y Registro 
Laboral.

COMUNICADOS DEL
CENTRO FEDERAL DE 
CONCILIACIÓN Y REGISTRO 
LABORAL
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ACUERDO  7706.955.2025 por el cual la Comisión Ejecutiva del Fondo 
de la Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Tra-
bajadores del Estado se da por enterada del Programa de Justicia Social 
del FOVISSSTE.

ACUERDO 14.1391.2025 por el que la Junta Directiva del Instituto de Se-
guridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado aprobó el Pro-
grama de Vivienda para Personas Derechohabientes del FOVISSSTE y sus 
Lineamientos Generales.
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Cuenta Fonacot con más de 100 sucursales en el país para atender a las y 
los trabajadores.

Inscríbete a Jóvenes Construyendo el Futuro: la convocatoria sigue abierta.

Certificado Laboral para la Agroexportación busca formalizar a 200 mil tra-
bajadores agrícolas.

Concluye Plan de Reparación en Akwel Juárez México, S.A. de C.V., confor-
me al MLRR del T-MEC

La Secretaría del Trabajo, la OIT y la Camimex capacitan directamente en 
minas a inspectores de 9 estados.

Reforma laboral de 40 horas reduce jornada sin disminuir salarios y esta-
blece límites claros a horas extra.

La Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STPS) informó que por primera 
vez incluirá a las plataformas digitales dentro de su programa anual de ins-
pecciones para verificar el cumplimiento de derechos laborales.

La STPS impulsa el derecho al trabajo de las y los jóvenes en México.

México concluye exitosamente cinco investigaciones internas de solici-
tudes de revisión conforme al Mecanismo Laboral de Respuesta Rápida 
(MLRR) del T-MEC
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