Vacature KEK - Voorzitter Werkgroep Onderwijs

Word actief bij KEK!

In 2019 zijn KEK én het Klimaatakkoord een nieuwe fase ingegaan. Nu is het zaak om de beweging
verder te professionaliseren, onze invloed op het klimaat- en energiebeleid uit te bouwen en de
toekomst van KEK te bestendigen. KEK verbindt meer dan 500 young professionals over
verschillende sectoren en onderscheidt zich door een sterk inhoudelijke benadering. Wij geloven in
de kracht van jonge professionals om vernieuwing te brengen in de energietransitie. Een thema dat
cruciaal is voor systeemvernieuwing rondom de energietransitie is het onderwijs. In het onderwijs
wordt immers de basis gelegd voor een nieuwe generatie transitietijgers. De KEK Werkgroep
Onderwijs wil de verbindende schakel zijn tussen jonge professionals en het onderwijs. Dit doen wij
door een platform te bieden, waar we de professionals (KEK’ers) en onderwijs initiatieven bij elkaar
brengen. Wij hebben jou nodig om onze plannen te realiseren!

Te weinig scholieren kiezen namelijk een opleidingsrichting die bijdraagt aan een duurzame wereld.
Bovendien onderschatten leerlingen wat zij kunnen betekenen voor de klimaattransitie. Om de
plannen van de klimaattransitie uit te kunnen voeren, hebben we echter iedereen nodig. Wij
geloven dat onderwijs en scholing cruciaal zijn in deze systeemverandering. KEK'ers kunnen met
enthousiasme én inhoudelijke kennis en ervaring scholieren ertoe bewegen om een
opleidingsrichting te kiezen waarmee zij impact hebben en van betekenis kunnen zijn in de
energietransitie. Kijk op onze website voor een greep van activiteiten die we al georganiseerd
hebben.

Functie: Voorzitter

KEK is op zoek naar een nieuwe voorzitter die met nieuwe energie aan de slag gaat met de vele
mooie initiatieven en programma’s van KEK rondom scholing. Jouw taak als voorzitter van de
werkgroep is om leiding te geven aan een werkgroep bestaande uit zes betrokken young-
professionals. Samen ontwikkelen jullie projecten en breiden jullie het netwerk uit om meer
jongeren te inspireren om betrokken te raken bij klimaat- en energievraagstukken. Samen met
scholen en andere onderwijspartijen geven we de KEK’ers het podium om een gastles te geven of
zelfs een challenge of hackathon te begeleiden.

Taken:
® Met enthousiasme de werkgroep-vergaderingen voorzitten;
e Het externe gezicht zijn van de werkgroep;
e Voorstellen doen samen met de werkgroep om jullie impact te vergroten;
e Zoeken naar nieuwe samenwerkingspartners;
e Contact houden met het bestuur en de overige onderdelen van KEK.

Jij bent:
e Geinteresseerd in het onderwijs of het enthousiasmeren van jongeren voor duurzaamheid;
® Je hebt ervaring om zelfstandig een team aan te sturen, de inhoudelijk agenda te bepalen en
dit te vertalen naar concrete doelen met een planning;
e Je kan een team samenstellen en enthousiasmeren om gezamenlijk voor een doel te gaan;



® Je hebt een grote mate van zelfstandigheid, maar haalt ook energie uit het werken in

teamverband;
e Gemiddeld 4 - 6 uur per week beschikbaar voor een heel jaar.

Wij bieden:
e Een organisatie met gedreven ambassadeurs, commissieleden, sectorleads en bestuur, klaar
om een bijdrage te blijven leveren aan het versnellen van de transitie;
e Een netwerk van young professionals die staan te springen om mee te beslissen over hoe de
doelstellingen uit het klimaatakkoord daadwerkelijk gehaald gaan worden;
e Nieuwe inspiratie en inzichten doordat we young professionals uit diverse sectoren bij elkaar

brengen en met elkaar in debat laten treden;

Geinteresseerd?
Ben jij de gemotiveerde voorzitter waar wij naar zoeken? Wacht niet langer en laat het ons weten

door een email te sturen naar sollicitaties@klimaatenergiekoepel.nl met jouw cv en motivatiebrief

uiterlijk 7 september.



