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公益団法人CISV日本協会は、個人情報を法令に従って安全かつ適切に取り扱いをいたします。  
個人情報の取り扱い方針につきましては，ホームページ（http://www.jp.cisv.org ）上に「個人情報の取り扱いについて」として掲載しています。ご
記入いただいた個人情報は掲載されている目的にのみに使用いたします。 

                                       年   月   日 

公益社団法人 CISV日本協会   支部支部長殿 

 

CISV国際プログラム参加を希望する下記の応募者をご紹介します。 

 

 応募者（本人記入） 

氏名 (フリガナ)  

住所〒  

電話番号                 Fax  

携帯電話
 

 

E-mail   

 

応募している役割 

キャンプディレクター  国内プログラムスタッフ  引率者  

ジュニアーカウンセラー      

開催国名         開催地  

応募者は紹介者に役割の説明をしましたか。 はい（  ）いいえ（  ） 

 

ご紹介者へ 

 上記の者がCISV のプログラムでボランティアとしてリーダーシップをとる立場の役割に応募して

おります。応募者はいろいろの国から集まる、異なる文化の伝統を持った世界の若い人たちと一緒に

働きます。応募者はCISVのプログラム開催中、平和教育を目的とする活動を通じて手本を示す役割を

担い、異文化を理解して育んだ友情と、国を超えた協力が生まれる環境を作りだすよう務めます。応

募者はプログラム参加者たちの友達、指導者、保護者という信頼を期待される役割を担います。CISV

の説明、応募者の希望する役割の内容に関しては添付の書類をご参照ください。CISV国際教育プログ

ラム開催に当たって、適切な人物を選ぶために、お力添えをいただきまして、CISVプログラム役員、

保護者、プログラム参加者一同、心より感謝しております。 

 なおこの紹介書は機密書類として扱われ、CISVの内規に従って破棄されます。 

 

 ご参考までにCISV 協会では次の記載事項に該当する者は、リーダーシップをとる役割に相応しく

ないと考えます。「アルコール・薬物の乱用、重大な前科、不正行為、情緒障害・行動障害、偏見、

性的虐待、暴力行為、自己抑制力欠如、狭量、ストレスに適切に対処が出来ない」 

 

以下の項目はご紹介者がご記入ください。 

貴殿はCISV会員である。（   ）会員でない。（   ） 
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公益団法人CISV日本協会は、個人情報を法令に従って安全かつ適切に取り扱いをいたします。  
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応募者と知り合って何年になりますか。     年   

応募者とどのくらいの回数でお会いになりますか。 よく会う  時々会う  たまに会う  

 

応募者との関係 

職場の上司  教師・教授  親族  

家族の友人  個人的友人  生徒  

CISV会員  同僚  その他  

 

ご紹介者ご自身についてお差し支えない程度にご記入ください。 

氏名（フリガナ）  

住所〒  

電話番号
 

 Fax 

携帯電話  

Email  

 

この応募者に関してご次の項目に関して、率直なご意見をご記入ください。 

「CISV活動にこの応募者の参加はふさわしい．ふさわしくない。」（下線部のいずれかを選択） 

理由 

 

 

 

 

 

応募者の特技や他のコメントをお書きください。 

 

 

紹介者として私の知るかぎり、上記の応募者に関する私の記載事項は、間違いありません。 

ご署名
 

       年  月  日 

以前、同応募者の紹介書を作成したことがあり、そのときの記載した意見が今でも同じであり、その

記載事項の内容が今でも変わらない場合は、ここにご署名ください。 

ご署名
 

       年  月  日 

お願い：お手数をお掛けいたしますが、封筒を封印した後、応募者にお渡しいただくか、ご投函いただければ幸

いです。ご協力有難うございました。 


