
来 自 亚 历 山 大     哈 佛 的 领 导 力 课 程 

探 求 领 导 力 的 内 功 心 法 

       美德领导力课程聚焦六种美德（能力）：宽宏大度与谦

卑这两个美德构成领导力核心，其他四种美德（审慎、公

正、勇气、自制）则组成了美德领导力的根基。后四种美德

优化自我管理的能力，而此能力是任何成熟的经理人所应当

具备的：决策（审慎）、正直（公正）、决断力（勇气）与

情感的平衡（自制）。 

        正如《论语》所说，“民之于仁也，甚于水火”，美德在职业发展的过程中占据中心的地位。美德在拉丁文

中为“VIRTUS”，本意即为沟通、合作和领导的力量。在面对充满复杂、易变、模糊以及不确定性（VUCA）的

商业领域，美德对于获取职业发展的成功变得更加不可或缺。 

美德构筑的领导力优势 
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领导力金字塔 
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课程大纲 
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美德领导力有何特别之处？ 

 寻求提升影响力和领导效率的公司高层领导 

 寻求提升团队效率与领导力进阶的管理人员 

美德领导力一日课程 美德领导力二日课程 
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下 午 

第 1 天 

第 2 天 

美德领导力总论 

六种美德概述 

美德领导力金字塔 

实践美德CEO案例学习 

人格、气质与美德 

美德领导力个人省察 

高效能团队建设 

发现你的使命 

领导力发展计划 

美德领导力总论 

中西方美德在领导力领域 

六种美德概述 

美德领导力金字塔 

实践美德CEO案例学习 

领导力决策中的美德实践 

人格、气质与美德 

 

领导力进阶 

美德领导力个人省察 

高效能团队建设 

发现你的使命 

美德领导力教练 

教练实践活动 

领导力发展计划 

 

       美德领导力课程注重通过以人类共同福祉为基础的“使命感”来

引导美德实践，从而转化参与者的品格。美德领导力课程将提升学员

对个人、家庭、公司与社会使命的意识。美德领导力通过鼓励学员以

不断地实践来培育美德，进而帮助他们更多地认识个人的尊严，在工

作与生活中成为有技巧与高效的领导者，并藉此取得工作、家庭与个

人的和谐。 

       美德领导力课程提供了精彩的洞见。

它充分切入主题，并且与职场密切相关。 

— Timo Soini  

芬兰外交部长 

 

       美德领导力课程让学员深切体会到品格

的转变。 

— Anthony  T. Salvia  

IESE商学院国际部主任 

        

        一场简要却深刻的美德领导力讨论，

引导我们了解真正的领导力的实质与核心。

课程充满实践性的方法适用于任何层级的机

构。 

— Phil Sotok，CEO  

VentureSource  

 

       美德领导理念的贯彻，为我们日常管理

工作以及团队建设提供了极大的帮助。 

—— Philip Lim,  CDO  

雪佛龙（中国）  

 我们的客户 

 合作机构 


